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NADZÓR PEDAGOGICZNY. 
Joanna Berdzik. Prezes OSKKO. 

PRZEPISY PRAWA: 

USTAWA z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, 
poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 
131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104 oraz z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, 
poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658) 

Art. 33.  
1. Nadzór pedagogiczny polega na:  

1) ocenianiu stanu i warunków działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkół, 
placówek i nauczycieli; 
2) analizowaniu i ocenianiu efektów działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz 
innej działalności statutowej szkół i placówek;  
3) udzielaniu pomocy szkołom, placówkom i nauczycielom w wykonywaniu ich zadań 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych; 
4) inspirowaniu nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych. 

2. W zakresie wymienionym w ust. 1 pkt 1 i 2 nadzorowi podlega w szczególności:  

1) zgodność zatrudniania nauczycieli z wymaganymi kwalifikacjami; 
2) realizacja podstaw programowych i ramowych planów nauczania; 
3) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania 
egzaminów, a takŜe przestrzeganie przepisów dotyczących obowiązku szkolnego oraz obowiązku 
nauki; 
4) przestrzeganie statutu szkoły lub placówki;  
5) (uchylony);  
6) przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy o tych prawach; 
7) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki. 

Art. 35.4. Dyrektor szkoły lub placówki oraz inni nauczyciele zajmujący stanowiska 
kierownicze, z zastrzeŜeniem art. 36 ust. 2, sprawują nadzór pedagogiczny w stosunku do 
nauczycieli zatrudnionych w tych szkołach i placówkach, a w szkołach i placówkach prowadzących 
kształcenie zawodowe oraz u pracodawców, u których jest organizowana praktyczna nauka 
zawodu, takŜe w stosunku do instruktorów praktycznej nauki zawodu.  

Art. 40.7. Dyrektor szkoły lub placówki przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niŜ dwa 
razy w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz 
informacje o działalności szkoły. 

Art. 41. 1. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej naleŜy:  
1) zatwierdzanie planów pracy szkoły lub placówki po zaopiniowaniu przez radę szkoły lub 
placówki; 

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie 
szczegółowych zasad sprawowania nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagających 
kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji niezbędnych do sprawowania nadzoru pedagogicznego, a 
takŜe kwalifikacji osób, którym moŜna zlecać prowadzenie badań i opracowywanie ekspertyz (Dz. 
U. Nr 235, poz. 1703) 

§ 2. Nadzór pedagogiczny jest realizowany przez wykonywanie zadań i czynności określonych w 
art. 33 ustawy, w szczególności przez działalność diagnostyczno-oceniającą i wspomagającą, w 
procesie planowej i systematycznej współpracy organów sprawujących nadzór pedagogiczny, 
organów prowadzących szkoły i placówki, dyrektorów szkół i placówek oraz nauczycieli.  

§ 3.  
1. Działalność diagnostyczno-oceniająca obejmuje w szczególności:  
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1) systematyczne kontrolowanie przestrzegania przepisów prawa dotyczących działalności 
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej szkół i placówek; 
2) diagnozowanie działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkół i placówek; 
3) ocenianie działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkół i placówek, w całości lub 
w wybranych zakresach, w szczególności określonych w art. 33 ust. 2 ustawy; 
4) gromadzenie informacji o pracy nadzorowanych nauczycieli i dyrektorów szkół i placówek, 
niezbędnych do dokonywania oceny ich pracy. 
 
2. Formami działalności diagnostyczno-oceniającej są: hospitacje, wizytacje oraz badania 
wybranych zakresów działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności 
statutowej szkół i placówek.  
 
4. Formami działalności wspomagającej są w szczególności:  
1) szkolenia i narady; 
2) przekazywanie informacji o aktualnych problemach oświatowych i przepisach prawa dotyczących 
działalności szkół i placówek; 
3) udział w rozwiązywaniu bieŜących problemów dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 
szkół i placówek, w szczególności przez udzielanie pomocy nauczycielom i dyrektorom szkół i 
placówek, inspirowanie ich do samodzielnej, innowacyjnej i twórczej działalności oraz wskazywanie 
właściwego trybu postępowania w konkretnych sprawach; 
4) upowszechnianie i wdraŜanie rozwiązań słuŜących skutecznej realizacji zadań szkół i placówek, 
w szczególności przez promowanie przykładów dobrych praktyk; 
5) inspirowanie lub organizowanie współpracy między nauczycielami, szkołami, placówkami, 
nauczycielami akademickimi, szkołami wyŜszymi, jednostkami samorządu terytorialnego, organami 
prowadzącymi szkoły i placówki, Centralną Komisją Egzaminacyjną i okręgowymi komisjami 
egzaminacyjnymi oraz stowarzyszeniami i organizacjami, o których mowa w art. 56 ust. 1 ustawy. 

§ 4.  
1. Hospitacja jest bezpośrednią obserwacją realizowania przez nauczycieli statutowych zadań 
szkoły lub placówki, w szczególności zajęć prowadzonych z uczniami lub wychowankami, a takŜe 
czynności dyrektora i innych nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze w szkole lub 
placówce, prowadzących hospitacje.  
2. Celem hospitacji jest uzyskanie informacji do diagnozy lub oceny efektów pracy nauczycieli w 
zakresie wybranych elementów procesu dydaktycznego, wychowawczego lub opiekuńczego oraz 
wykonywania innych zadań określonych w statucie szkoły lub placówki.  
3. Hospitacją obejmuje się całą jednostkę lekcyjną lub jednostkę zajęć. Hospitujący nie moŜe 
wprowadzać zmian dotyczących tematu lekcji lub innych zajęć i przyjętego przez nauczyciela toku 
postępowania.  
4. Nie hospituje się zajęć, jeŜeli obecność osób trzecich moŜe zakłócić przebieg pracy 
diagnostycznej lub terapeutycznej.  
5. Hospitacje prowadzą:  
1) dyrektorzy szkół i placówek będący nauczycielami oraz inni nauczyciele zajmujący stanowiska 
kierownicze w szkole lub placówce - w odniesieniu do nauczycieli szkoły lub placówki; 
2) dyrektorzy szkół i placówek będący nauczycielami - w odniesieniu do innych nauczycieli 
zajmujących stanowiska kierownicze w szkole lub placówce; 
3) pracownicy zajmujący stanowiska wymienione w § 8 ust. 1 - w odniesieniu do dyrektorów szkół i 
placówek będących nauczycielami, a w przypadku gdy osoba zajmująca stanowisko dyrektora 
szkoły lub placówki nie jest nauczycielem - w odniesieniu do nauczycieli zajmujących stanowiska 
kierownicze w szkole lub placówce. 

6. Omówienie hospitacji powinno odbyć się w dniu jej przeprowadzenia, a w uzasadnionych 
przypadkach w terminie 3 dni roboczych po jej przeprowadzeniu. 
 
§ 7. 
 1. Dyrektor szkoły lub placówki opracowuje na kaŜdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, 
który Przedstawia radzie pedagogicznej i radzie rodziców w terminie do dnia 15 września roku 
szkolnego, którego dotyczy plan.  
 
2. Plan nadzoru, o którym mowa w ust. 1, uwzględnia plan nadzoru pedagogicznego na dany rok 
szkolny przedstawiony przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny nad szkołą lub placówką oraz 
wyniki nadzoru pedagogicznego z lat poprzednich.  
 
3. Plan nadzoru, o którym mowa w ust. 1, zawiera:  
1) zakres, szczegółową tematykę i organizację planowanych badań, o których mowa w § 3 ust. 2; 
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2) plan hospitacji; 
3) tematykę szkoleń nauczycieli szkoły lub placówki, uwzględniających w szczególności wnioski 
wynikające ze sprawowania nadzoru pedagogicznego w poprzednim roku szkolnym; 
4) inne informacje, uznane przez dyrektora szkoły lub placówki za istotne. 
 
4. Przed zakończeniem kaŜdego roku szkolnego dyrektor szkoły lub placówki przedstawia radzie 
pedagogicznej i radzie rodziców informację o realizacji planu nadzoru, o którym mowa w ust. 1, 
zawierającą:  
1) zakres wykonania planu; 
2) wnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego, a w szczególności:  
a) wnioski z analizy poziomu osiągnięć edukacyjnych uczniów i wychowanków, z uwzględnieniem 
ich moŜliwości rozwojowych, wymagań edukacyjnych wynikających z podstaw programowych, o 
których mowa w art. 22 ust. 2 pkt 2 ustawy, oraz wyników sprawdzianu i egzaminów, o których 
mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1-3 ustawy, 
b) ocenę sytuacji wychowawczej oraz stanu opieki nad uczniami i wychowankami; 
3) podjęte działania wynikające z wniosków ze sprawowania nadzoru pedagogicznego wraz z 
informacją o ich skutkach. 
 

 
 

NADZÓR PEDAGOGICZNY- PRZEPISY PRAWA W PRAKTYCE 
 

 
UoSO – zakres nadzoru 

Dodatkowe przepisy prawa STANDARDY ( PRZYKŁAD) 

UoSO 
Art. 33. 2. W zakresie 
wymienionym w ust. 1 pkt 
1 i 2 nadzorowi podlega w 
szczególności:  
1) zgodność zatrudniania 
nauczycieli z wymaganymi 
kwalifikacjami; 
 

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA 
EDUKACJI NARODOWEJ I 
SPORTU 
z dnia 10 września 2002 r. 
w sprawie szczegółowych 
kwalifikacji wymaganych od 
nauczycieli oraz określenia 
szkół i wypadków, w których 
moŜna zatrudnić nauczycieli 
niemających wyŜszego 
wykształcenia lub ukończonego 
zakładu kształcenia nauczycieli 

(Dz. U. Nr 155, poz. 1288 oraz 
z 2004 r. Nr 122, poz. 1290) 

Polityka kadrowa jest 
planowana i realizowana 
stosownie do zadań i 
potrzeb przedszkola. 

Przestrzegane są przepisy 
dotyczące wymagań 
kwalifikacyjnych w 
zatrudnianiu nauczycieli. 

UoSO 
Art. 33. 2. W zakresie 
wymienionym w ust. 1 pkt 
1 i 2 nadzorowi podlega w 
szczególności:  
2) realizacja podstaw 
programowych i ramowych 
planów nauczania; 
 

UoSO Art. 14.2 oraz 
ROZPORZĄDZENIE MINISTRA 
EDUKACJI NARODOWEJ I 
SPORTU 
z dnia 26 lutego 2002 r. 
w sprawie podstawy 
programowej wychowania 
przedszkolnego oraz 
kształcenia ogólnego w 
poszczególnych typach szkół 
(Dz. U. Nr 51, poz. 458, z 
2003 r. Nr 210, poz. 2041, z 
2005 r. Nr 19, poz. 165 oraz z 
2006 r. Nr 228, poz. 1669) 

Przedszkole realizuje 
program wychowania 
przedszkolnego i podejmuje 
działania profilaktyczne 
uwzględniające między 
innymi:  wychowanie 
społeczno – moralne, 
estetyczne i zdrowotne, 
promocję zachowania 
szacunku dla innych, 
funkcjonowanie w grupie, 
formy pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej.  
W przedszkolu nadzoruje 
się realizację podstawy 
programowej. 

UoSO 
Art. 33. 2. W zakresie 
wymienionym w ust. 1 pkt 
1 i 2 nadzorowi podlega w 
szczególności:  

UoSO Art. 14.3.  Dziecko w 
wieku 6 lat jest obowiązane 
odbyć roczne przygotowanie 
przedszkolne w przedszkolu 
albo w oddziale przedszkolnym 

 
Dokumentacja przedszkolna 
prowadzona jest zgodnie z 
przepisami prawa 
oświatowego. 
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3) przestrzeganie zasad 
oceniania, klasyfikowania i 
promowania uczniów oraz 
przeprowadzania 
egzaminów, a takŜe 
przestrzeganie przepisów 
dotyczących obowiązku 
szkolnego oraz obowiązku 
nauki; 
 

zorganizowanym w szkole 
podstawowej.  

Art. 14b. 3. Dyrektorzy 
publicznych i niepublicznych 
przedszkoli i szkół 
podstawowych, w których 
zorganizowano oddziały 
przedszkolne, są obowiązani 
powiadomić dyrektora szkoły, 
w obwodzie której dziecko 
mieszka, o spełnianiu przez 
dziecko obowiązku, o którym 
mowa w art. 14 ust. 3, w tym 
przedszkolu lub oddziale 
przedszkolnym oraz o 
zmianach w tym zakresie. 
 

 
Dyrektor przedszkola 
wypełnia przepisy ustawy w 
zakresie  realizacji Art. 14b 
ust 3 UoSO 

 

UoSO  
Art. 33. 2. W zakresie 
wymienionym w ust. 1 pkt 
1 i 2 nadzorowi podlega w 
szczególności:  
4) przestrzeganie statutu 
szkoły lub placówki;  
 

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA 
EDUKACJI NARODOWEJ  
z dnia 21 maja 2001 r.  
w sprawie ramowych statutów 
publicznego przedszkola oraz 
publicznych szkół (Dz. U. Nr 
61, poz. 624, z 2002 r. Nr 10, 
poz. 96, z 2003 r. Nr 146, poz. 
1416, z 2004 r. Nr 66, poz. 
606, z 2005 r. Nr 10, poz. 75 
oraz z 2007 r. Nr 35, poz. 222) 

 

Wewnętrzne przepisy prawa 
w przedszkolu są zgodne z 
przepisami wyŜszego rzędu. 

W przedszkolu przestrzega 
się zapisów statutu.  

UoSO  
Art. 33. 2. W zakresie 
wymienionym w ust. 1 pkt 
1 i 2 nadzorowi podlega w 
szczególności: 
6) przestrzeganie praw 
dziecka i praw ucznia oraz 
upowszechnianie wiedzy o 
tych prawach; 
 

Jw. 

+ konstytucja 

 
W przedszkolu przestrzega 
się przepisów prawa z 
zakresu przestrzegania 
praw dziecka. 
Zapisy z tego zakresu 
znajdują się w statucie 
przedszkola. 
Przedszkole zaspokaja 
potrzeby edukacyjne i 
zapewnia rozwój osobowy 
dzieci. W działalności 
przedszkola nie występują 
przejawy uprzedzeń i 
niesprawiedliwości. 

UoSO  
Art. 33. 2. W zakresie 
wymienionym w ust. 1 pkt 
1 i 2 nadzorowi podlega w 
szczególności:  
7) zapewnienie uczniom 
bezpiecznych i 
higienicznych warunków 
nauki, wychowania i opieki. 

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA 
EDUKACJI NARODOWEJ I 
SPORTU z dnia 31 grudnia 
2002 r. w sprawie 
bezpieczeństwa i higieny w 
publicznych i niepublicznych 
szkołach i placówkach (Dz. U. z 
2003 r. Nr 6, poz. 69) 

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA 
EDUKACJI NARODOWEJ I 
SPORTU z dnia 8 listopada 
2001 r. w sprawie warunków i 
sposobu organizowania przez 
publiczne przedszkola, szkoły i 
placówki krajoznawstwa i 

Przedszkole przestrzega 
przepisów BHP 

Przedszkole dysponuje 
obiektami, pomieszczeniami 
i wyposaŜeniem, 
odpowiednimi do 
właściwego przebiegu 
procesu kształcenia, 
wychowania i opieki. 
Obiekty, pomieszczenia i 
wyposaŜenie przedszkola 
zapewniają warunki do 
realizacji zadań statutowych 
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turystyki (Dz. U. Nr 135, poz. 
1516) 

i moŜliwość osiągania 
wysokiej jakości pracy. 

Przedszkole organizuje 
swoja działalność zgodnie z 
przepisami prawa w tym 
zakresie 

 
 
 
 
 
 
NADZÓR- ROZPORZĄDZENIE 

§ 2. Nadzór pedagogiczny jest realizowany przez wykonywanie zadań i czynności 
określonych w art. 33 ustawy, w szczególności przez działalność diagnostyczno-
oceniającą i wspomagającą, w procesie planowej i systematycznej współpracy organów 
sprawujących nadzór pedagogiczny, organów prowadzących szkoły i placówki, 
dyrektorów szkół i placówek oraz nauczycieli.  

 

Działalność diagnostyczno-oceniająca 

PRZEPISY 
Praktyka ich stosowania- 
przykłady 

Formy 
działalności 
diag-
oceniającej  
§3.2 

§ 3.  
1. Działalność diagnostyczno-oceniająca 
obejmuje w szczególności:  
1) systematyczne kontrolowanie 
przestrzegania przepisów prawa 
dotyczących działalności dydaktycznej, 
wychowawczej i opiekuńczej oraz innej 
działalności statutowej szkół i placówek; 

Kontrola przestrzegania 
przepisów prawa  

Np. przepisów ramowego 
statutu ( liczebnośc klas, 
czas trwania zajęć, itp.) 

 

 
§ 3.  
1. Działalność diagnostyczno-oceniająca 
obejmuje w szczególności: 2) 
diagnozowanie działalności dydaktycznej, 
wychowawczej i opiekuńczej szkół i 
placówek; 

diagnoza (ocena stanu) 
działalności 

 

 

 
§ 3.  
1. Działalność diagnostyczno-oceniająca 
obejmuje w szczególności: 3) ocenianie 
działalności dydaktycznej, wychowawczej i 
opiekuńczej szkół i placówek, w całości lub 
w wybranych zakresach, w szczególności 
określonych w art. 33 ust. 2 ustawy; 
 
 

 

 Diagnoza (ocena stanu) 
w szczególności w 
powiązaniu z Art. 33 
UoSO 
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§ 3.  
1. Działalność diagnostyczno-oceniająca 
obejmuje w szczególności: 4) gromadzenie 
informacji o pracy nadzorowanych 
nauczycieli i dyrektorów szkół i placówek, 
niezbędnych do dokonywania oceny ich 
pracy. 
 

Stosowanie przepisu w 
powiązaniu z USTAWĄ z 
dnia 26 stycznia 1982 r. 
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 
r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 
1218 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 
2007 r. Nr 17, poz. 95) 

Z Art 6a oraz Art. 9c.  ust 
6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Działalność wspomagająca 

Przepisy prawa Praktyka- przykłady 

§ 3. 4. Formami działalności 
wspomagającej są w szczególności:  
1) szkolenia i narady; 
 

W powiązaniu z ROZPORZĄDZENIE 
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ I 
SPORTU z dnia 29 marca 2002 r. w 
sprawie sposobu podziału środków na 
wspieranie doskonalenia zawodowego 
nauczycieli pomiędzy budŜety 
poszczególnych wojewodów,….  
§ 6. 1. Dyrektor szkoły lub placówki 
opracowuje wieloletni plan 
doskonalenia zawodowego 
nauczycieli, mając na uwadze:  
1) program rozwoju szkoły lub placówki i 
związane z tym potrzeby kadrowe, 
2) plany rozwoju zawodowego 
poszczególnych nauczycieli, 
3) wnioski nauczycieli o dofinansowanie 
form doskonalenia zawodowego, o których 
mowa w § 2 ust. 2. 
 

§ 3. 4. Formami działalności 
wspomagającej są w szczególności:  
2) przekazywanie informacji o aktualnych 
problemach oświatowych i przepisach 
prawa dotyczących działalności szkół i 
placówek; 
 

Przekazywanie informacji- teczki z 
przepisami, szkolenia, 
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§ 3. 4. Formami działalności 
wspomagającej są w szczególności:  
3) udział w rozwiązywaniu bieŜących 
problemów dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych szkół i 
placówek, w szczególności przez udzielanie 
pomocy nauczycielom i dyrektorom szkół i 
placówek, inspirowanie ich do 
samodzielnej, innowacyjnej i twórczej 
działalności oraz wskazywanie właściwego 
trybu postępowania w konkretnych 
sprawach; 
§ 3. 4. Formami działalności 
wspomagającej są w szczególności:  
4) upowszechnianie i wdraŜanie rozwiązań 
słuŜących skutecznej realizacji zadań szkół 
i placówek, w szczególności przez 
promowanie przykładów dobrych praktyk; 
 

Powoływanie zespołów zadaniowych, 
wskazywanie właściwych rozwiązań przez 
aktywne uczestnictwo w pracy zespołów. 

§ 3. 4. Formami działalności 
wspomagającej są w szczególności: 5) 
inspirowanie lub organizowanie współpracy 
między nauczycielami, szkołami, 
placówkami, nauczycielami akademickimi, 
szkołami wyŜszymi, jednostkami 
samorządu terytorialnego, organami 
prowadzącymi szkoły i placówki, Centralną 
Komisją Egzaminacyjną i okręgowymi 
komisjami egzaminacyjnymi oraz 
stowarzyszeniami i organizacjami, o 
których mowa w art. 56 ust. 1 ustawy. 
 

UmoŜliwianie nauczycielom nawiązania 
współpracy z innymi nauczycielami, 
organizacjami, itp 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


