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1. Najnowsze zmiany prawa oswiatowego dotyczace awansu
zawodowego nauczycieli.

Przepisy prawa dotyczagce awansu zawodowego nauczycieli.
Stopnie awansu zawodowego.

Awans zawodowy a zatrudnianie nauczycieli.

Staz.

Ocena dorobku zawodowego (pracy).
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Postepowanie kwalifikacyjne (egzaminacyjne).
8. Nadanie stopnia awansu zawodowego.
9. Awans zawodowy dyrektora.
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz.

1287):

By | Jest | Od_

Art. 6a ust. | Karty Nauczyciela

I. Praca nauczyciela podlega ocenie. Oceny pracy
nauczyciela dokonuje sie:

I) po zakonczeniu stazu na stopien nauczyciela
kontraktowego, nauczyciela ~mianowanego i
nauczyciela dyplomowanego;

2) po zakonczeniu dodatkowego stazu, o ktorym
mowa w art. 9g ust. 8;

3) co 5 lat pracy w szkole od dnia uzyskania
stopnia nauczyciela kontraktowego, nauczyciela
mianowanego i nauczyciela dyplomowanego.

I. Praca nauczyciela, z wyjatkiem pracy
nauczyciela stazysty, podlega ocenie. Ocena
pracy nauczyciela moze by¢ dokonana w kazdym
czasie, nie wczesniej jednak niz po uptywie roku
od dokonania oceny poprzedniej lub oceny
dorobku zawodowego, o ktorej mowa w art. 9¢c
ust. 53, z inicjatywy dyrektora szkoty lub na
whiosek:

I) nauczyciela;

2) organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, a w
przypadku nauczycieli placowek doskonalenia
nauczycieli — kuratora oswiaty;

3) organu prowadzacego szkofe;

4) rady szkoty;

5) rady rodzicow.

1.09.2019 r.
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie

ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz.
1287):

By | Jest | Od_

Art. 6a ust. la Karty Nauczyciela

[W przypadku gdy termin, o ktérym mowa w ust. | pkt 3, uptywa w
okresie odbywania przez nauczyciela kontraktowego lub nauczyciela
mianowanego stazu na kolejny stopien awansu zawodowego, oceny
pracy dokonuje sie po zakonczeniu tego stazu.]

.......... 1.09.2019 r.

Art. 6a ust. |b Karty Nauczyciela

[W razie usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela w pracy,
trwajqcej dluzej niz 3 miesiqce, termin, o ktérym mowa w ust. | pkt — ---------- 1.09.2019 r.
3, ulega przedtuzeniu o czas tej nieobecnosci.]

Art. 6a ust. | c Karty Nauczyciela

[W przypadku zmiany miejsca zatrudnienia nauczyciela ocena
pracy jest dokonywana nie wczesniej niz po uplywie roku od dnia
podjecia pracy w danej szkole, a termin, o ktérym mowa w ust. |
pkt 3, ulega odpowiednio przedhizeniu.]

.......... 1.09.2019 r.

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/



OGOLNOPOLSKIE
STOWARZYSZENIE
KADRY
KIEROWNICZEJ
OSWIATY

www.oskko.edu.pl

NAJNOWSZE ZMIANY PRAWA OSWIATOWEGO

Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz.
1287):

By | Jest | Od_

Art. 6a ust. |d Karty Nauczyciela

[Ocena pracy nauczyciela kontraktowego, nauczyciela mianowanego
i nauczyciela dyplomowanego moze by¢ takze dokonana w kazdym
czasie, nie wczesniej jednak niz po uptywie roku od dokonania oceny
poprzedniej, z inicjatywy dyrektora szkoty lub na wniosek:

I) nauczyciela;

. . e 1.09.2019 r.
2) organu sprawujqcego nadzér pedagogiczny, a w przypadku
nauczycieli placowek doskonalenia nauczycieli — kuratora oswiaty;
3) organu prowadzqcego szkofe;
4) rady szkoty;
5) rady rodzicow.]

Art. 6a ust. |e Karty Nauczyciela

Kryteria oceny pracy nauczyciela dotycza stopnia realizacji Ocena pracy nauczyciela dotyczy
obowiazkow okreslonych w art. 6 i art. 42 ust. 2 oraz w art. 5  stopnia realizacji obowiazkow
ustawy — Prawo oswiatowe i obejmuja wszystkie obszary okreslonych w art. 6 i art. 42 ust. 2 1092019 r
dziatalnosci szkoty odpowiednio do posiadanego stopnia awansu oraz w art. 5 ustawy — Prawo )
zawodowego. oswiatowe w zakresie wszystkich

obszaréw dziatalnosci szkoty.

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz.

1287):

By | Jest | Od_

Art. 6a ust. If Karty Nauczyciela

Kryteria oceny pracy dyrektora szkoty dotycza

okresie nie dtuzszym niz 3 miesiace od dnia
powiadomienia  nauczyciela na  piSmie o
rozpoczeciu dokonywania oceny jego pracy.

Ocena pracy dyrektora szkoty dotyczy stopnia

powiadomienia  nauczyciela na  piSmie o
rozpoczeciu dokonywania oceny jego pracy, z
zastrzezeniem terminu okreslonego w ust.
l.

E stopnia realizacji obowiazkéw okreslonych w art. realizacji obowiazkow okreslonych w art. 6 i art. 7
o 6iart.7 orazwart.68 ust. |,5 i 6 ustawy — Prawo oraz w art. 68 ust. I, 5 i 6 ustawy — Prawo
§ oswiatowe, a w przypadku realizowania przez oswiatowe, a w przypadku realizowania przez 1092019 r
=1 dyrektora szkoty zajqc’ dydaktycznych, dyrektora szkoty zajqc, dydaktycznych,
- wychowawczych i opiekunczych — takze wychowawczych i opiekunczych —  takze
-ac.g obowiazkow okreslonych w art. 42 ust. 2 oraz w  obowiazkéw okreslonych w art. 42 ust. 2 oraz w
%’ art. 5 ustawy — Prawo oswiatowe. art. 5 ustawy — Prawo oswiatowe.
%)
© Art. 6a ust. 2 Karty Nauczyciela
% Dyrektor szkoty jest obowiazany dokona¢ oceny Dyrektor szkoty jest obowiazany dokonac¢ oceny
pracy nauczyciela w okresie nie dtuzszym niz 3 pracy nauczyciela w okresie nie diuzszym niz 3
miesigce od dnia ztozenia wniosku, a w przypadku miesiace od dnia ztozenia wniosku, a w przypadku
oceny pracy dokonywanej z wiasnej inicjatywy oceny pracy dokonywanej z wiasnej inicjatywy —w
oraz w przypadku, o ktérym mowa w ust. | pkt 3 —w  okresie nie dtuzszym niz 3 miesiace od dnia 1.09.2019 r.
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019

ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz.

1287):

Art. 6a ust. 2a Karty Nauczyciela

[W przypadkach, o ktérych mowa w ust. | pkt | i 2,
dyrektor szkoly jest obowiqzany dokonac oceny pracy

By | Jest | Od_

@
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> nauczyciela w terminie nie dluzszym niz 21 dni od dnia 1.09.2019 v
§ zfozenia sprawozdania, o ktérym mowa w art. 9c ust. 3.]
E Art. 6a ust. 2b Karty Nauczyciela
S

g Do okreséw, o ktérych mowa w ust. 2 i 2a, nie Do okreséw, o ktérych mowa w ust. 2, nie
o~ wlicza sie okresow usprawiedliwionej nieobecnosci wlicza  sie¢  okreséw  usprawiedliwionej

3 nauczyciela w pracy, trwajacej dtuzej niz 14 dni, oraz  nieobecnosci nauczyciela w pracy, trwajacej

: okresow ferii szkolnych wynikajacych z przepisow w  dtuzej niz 14 dni, oraz okreséw ferii szkolnych

sprawie organizacji roku szkolnego, a w przypadku wynikajacych z przepisow w sprawie organizacji 1092019 r

nauczycieli zatrudnionych w szkotach, w ktérych nie
sa przewidziane ferie szkolne — okresow urlopu
wypoczynkowego trwajacego nieprzerwanie co
najmniej 14 dni kalendarzowych.

roku szkolnego, a w przypadku nauczycieli
zatrudnionych w szkofach, w ktorych nie sa
przewidziane ferie szkolne — okresow urlopu
wypoczynkowego trwajacego nieprzerwanie co
najmniej |4 dni kalendarzowych.
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019

ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz.

1287):

Art. 6a ust. 5 Karty Nauczyciela

Oceny pracy nauczyciela dokonuje dyrektor szkoty,

Oceny pracy nauczyciela dokonuje dyrektor

By | Jest | Od_

E ktoéry przy jej dokonywaniu: szkoty, ktory przy jej dokonywaniu:

o> |) zasigga opinii rady rodzicow, z wyjatkiem szkot i 1) zasigga opinii rady rodzicow, z wyjatkiem

§ placowek, w ktorych nie tworzy sie rad rodzicow; szkot i placowek, w ktorych nie tworzy sie rad

= 2) w przypadku nauczyciela stazysty i nauczyciela rodzicow;

S kontraktowego — zasiega opinii opiekuna stazu o 2) (uchylony)

-ac.g dorobku zawodowym nauczyciela za okres stazu; 3) moze  zasiggna¢ opinii  samorzadu

g 3) moze zasiggnac opinii samorzadu uczniowskiego; uczniowskiego;

§ 4) na wniosek nauczyciela zasiega, a z wiasnej 4) na wniosek nauczyciela zasiega, a z whasnej 1.09.2019 .

: inicjatywy moze zasiggna¢ opinii wtasciwego doradcy inicjatywy moze zasiggna¢ opinii wiasciwego

% metodycznego na temat pracy nauczyciela, a w doradcy metodycznego na temat pracy
przypadku braku takiej mozliwosci — opinii innego nauczyciela, a w przypadku braku takiej
nauczyciela dyplomowanego lub mianowanego, a w mozliwosci — opinii innego nauczyciela

przypadku  nauczyciela  publicznego  kolegium
pracownikow stuzb spotecznych — opinii opiekuna
naukowo-dydaktycznego.

dyplomowanego lub mianowanego, a w
przypadku nauczyciela publicznego kolegium
pracownikow stuzb spoftecznych —  opinii
opiekuna naukowo-dydaktycznego.
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz.
1287):

B | et | 0d_

Art. 6a ust. 5e Karty Nauczyciela

[W przypadku, o ktérym mowa w art. 22 ust. 3, oceny pracy

nauczyciela po zakonczeniu stazu na kolejny stopien awansu

zawodowego dokonuje dyrektor szkoly wyznaczony przez —---------- 1.09.2019 r.
organ sprawujqcy nadzér pedagogiczny w porozumieniu z

dyrektorami szkot, w ktorych nauczyciel odbywat staz.]

Art. 6a ust. 7a Karty Nauczyciela

Do oceny pracy, o ktérej mowa w ust. 6, przepisy ust. 2— Do oceny pracy, o ktorej mowa w ust. 6
2b stosuje sie odpowiednio. [ocena pracy dyrektora], przepisy ust. |,2,2b, 1.09.2019 r.
4, 8 i 8a stosuje sie odpowiednio.

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz.
1287):

By | Jest | Od__

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019

Art. 6a ust. 12 Karty Nauczyciela

Minister wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania, a w

poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego, a w przypadku
nauczycieli  zajmujqcych  stanowiska  kierownicze  takze
wykonywania  obowiqzkéw  zwiqzanych z  zajmowanym
stanowiskiem, zréznicowania szczegdétowych kryteriéw oceny
pracy dla poszczegdlnych stopni awansu zawodowego oraz
uwzglednienia w szczegdétowych kryteriach oceny pracy
dokonywanej po zakonczeniu stazu stopnia realizacji planu
rozwoju zawodowego nauczyciela.

Minister wtasciwy do spraw oswiaty i

informacji zawartych w karcie oceny
pracy, sklad i sposéb powotywania
zespotu oceniajacego oraz szczegotowy
tryb postepowania odwotawczego, majac
na uwadze koniecznos¢ zapewnienia
odpowiedniego poziomu wykonywania
pracy przez nauczycieli.

E stosunku do nauczycieli szkét artystycznych, zakfaddw  wychowania, a w stosunku do nauczyciel

> poprawczych, schronisk dla nieletnich odpowiednio — szkét artystycznych, zakfadow

c S ;. q q q . . .

o minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa poprawczych, schronisk dla nieletnich

= narodowego  oraz  Minister  Sprawiedliwosci, w odpowiednio — minister wtasciwy do

S porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw oswiaty i spraw kultury i ochrony dziedzictwa

-ac)_ wychowania, okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegélowe narodowego oraz Minister

%’ kryteria i tryb dokonywania oceny pracy nauczycieli, w tym Sprawiedliwosci, w porozumieniu z

] nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, ministrem wtasciwym do spraw oswiaty i

: szczegotowy zakres informacji zawartych w karcie oceny wychowania,  okresli, w  drodze

% pracy, sklad i sposob powotywania zespotu oceniajacego rozporzadzenia, tryb dokonywania 1092019 r
oraz szczegotowy tryb postepowania odwotawczego, majac  oceny pracy nauczycieli, w tym ’
na uwadze koniecznos¢ zapewnienia odpowiedniego nauczycieli  zajmujacych  stanowiska
poziomu wykonywania pracy przez nauczycieli na kierownicze, szczegotowy zakres
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz.

1287):

By | Jest | Od_

Art. 9b ust. | Karty Nauczyciela

. Warunkiem nadania  nauczycielowi
kolejnego stopnia awansu zawodowego jest
spetnienie  wymagan  kwalifikacyjnych, o
ktorych mowa w art. 9 ust. | pkt | oraz ust. 2
i 3, odbycie stazu, z zastrzezeniem art. 9e ust.
-3, zakonczonego co najmniej dobrq ocenq
pracy, oraz:

I) w przypadku nauczyciela stazysty — zdanie
egzaminu przed komisjq egzaminacyjng;

2) w przypadku nauczyciela kontraktowego —
zdanie egzaminu przed komisja
egzaminacyjna,

3) w przypadku nauczyciela mianowanego —
uzyskanie akceptacji komisji kwalifikacyjnej po
dokonaniu analizy dorobku zawodowego
nauczyciela i przeprowadzonej rozmowie.

Warunkiem nadania nauczycielowi kolejnego stopnia
awansu zawodowego jest spetnienie wymagan
kwalifikacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. | pkt |
oraz ust. 2 i 3, odbycie stazu, z zastrzezeniem art. 9e
ust. 1-3, zakonczonego pozytywna ocena dorobku

zawodowego nauczyciela, o ktérej mowa w art.

9c ust. 5a, oraz:

I) w przypadku nauczyciela stazysty — uzyskanie
akceptacji komisji kwalifikacyjnej po
przeprowadzonej rozmowie;

2) w przypadku nauczyciela kontraktowego — zdanie
egzaminu przed komisja egzaminacyjna;

3) w przypadku nauczyciela mianowanego — uzyskanie
akceptacji komisji kwalifikacyjnej po dokonaniu analizy
dorobku zawodowego nauczyciela i przeprowadzonej
rozmowie.

1.09.2019 r.
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz.
1287):

By | Jest | Od_

Art. 9c ust. | Karty Nauczyciela

Staz, z zastrzezeniem ust. 2, trwa w przypadku Staz, z zastrzezeniem ust. 2, trwa w przypadku

ubiegania sie o awans na stopien: ubiegania sie o awans na stopien:

I) nauczyciela kontraktowego — rok i 9 miesiecy; I) nauczyciela kontraktowego — 9 miesiecy; 1.09.2019 r.
2) nauczyciela mianowanego i nauczyciela 2) nauczyciela ~mianowanego i nauczyciela
dyplomowanego — 2 lata i 9 miesigcy. dyplomowanego — 2 lata i 9 miesiecy.

Art. 9c ust. 5 Karty Nauczyciela

Zadaniem opiekuna stazu, o ktorym mowa w ust. Zadaniem opiekuna stazu, o ktérym mowa w ust. 4,
4, jest udzielanie nauczycielowi pomocy, w jest udzielanie  nauczycielowi pomocy, w

szczegblnosci w przygotowaniu i realizacji w  szczegolnosci w przygotowaniu i realizacji w
okresie stazu planu rozwoju zawodowego okresie stazu planu rozwoju zawodowego 1.09.2019 r.
nauczyciela, oraz opracowanie opinii o dorobku nauczyciela, oraz opracowanie projektu oceny
zawodowym nauczyciela za okres stazu. dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu.

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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Art. 9c ust. 5a Karty Nauczyciela

Ocene dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu ustala, w terminie nie dtuzszym niz
21| dni od dnia ztozenia sprawozdania, o ktorym mowa w ust. 3, z uwzglednieniem stopnia
realizacji planu rozwoju zawodowego nauczyciela, dyrektor szkoty:

I) w przypadku nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego — po zapoznaniu sie z
projektem oceny opracowanym przez opiekuna stazu i po zasiegnigciu opinii rady
rodzicow;

2) w przypadku nauczyciela mianowanego — po zasiegnieciu opinii rady rodzicow.

Art. 9c ust. 5b Karty Nauczyciela

Rada rodzicow powinna przedstawi¢ swoja opinie w terminie 14 dni od dnia otrzymania

zawiadomienia o  dokonywanej ocenie  dorobku zawodowego  nauczyciela.

Nieprzedstawienie opinii rady rodzicow nie wstrzymuje postepowania, o ktérym mowa w
ust. 5a.

Art. 9c ust. 5¢c Karty Nauczyciela

Ocena dorobku zawodowego nauczyciela moze by¢ pozytywna lub negatywna. Ocena jest
sporzadzana na piSmie i zawiera uzasadnienie oraz pouczenie o mozliwosci wniesienia
odwotania.

ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz.
1287):

Byo | et | 0d_

1.09.2019 r.

1.09.2019 r.

1.09.2019 r.
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Art. 9c ust. 5d Karty Nauczyciela

Od oceny dorobku zawodowego nauczycielowi stuzy odwotanie do organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny rozpatruje odwofanie w terminie 2| dni. Ocena dorobku zawodowego
nauczyciela ustalona przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny jest ostateczna.

Art. 9c ust. 5e Karty Nauczyciela

W przypadku niedotrzymania przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny terminu
rozpatrzenia odwotania, o ktorym mowa w ust. 5d, nauczyciel jest dopuszczony
odpowiednio do rozmowy kwalifikacyjnej, o ktorej mowa w art. 9b ust. | pkt |, egzaminu, o
ktorym mowa w art. 9b ust. | pkt 2, lub moze sie ubiega¢ o akceptacje komisji, o ktérej
mowa w art. 9b ust. | pkt 3.

Art. 9c ust. 5f Karty Nauczyciela

W przypadku gdy ostateczna ocena dorobku zawodowego nauczyciela jest negatywna,
ponowna ocena dorobku moze by¢ dokonana po odbyciu, na wniosek nauczyciela i za
zgoda dyrektora szkoty, jednego dodatkowego stazu w wymiarze 9 miesiecy.

ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz.
1287):

Byo | et | 0d_

1.09.2019 r.

1.09.2019 r.

1.09.2019 r.
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()}
H L3 [ d V4 Ll
S ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. poz.
S 1287):
o
: Byto et | 0d_
= Art. 9d ust. 3 Karty Nauczyciela
9_-’ Przepisy ust. | i 2 [rozpoczecie stazu] stosuje sie Przepisy ust. | i 2 stosuje sie rowniez do
g E rowniez do dodatkowego stazu, o ktorym mowa w  dodatkowego stazu, o ktorym mowa w art. 9c  1.09.2019 r.
o ? art. 9g ust. 8. ust. 5f i art. 9g ust. 8.
M O .
N < Art. 9d ust. 4 Karty Nauczyciela
s o
= = Nauczyciel kontraktowy moze rozpoczaé¢ staz na Nauczyciel kontraktowy moze rozpoczac¢ staz na
§ g stopien nauczyciela mianowanego po stopien nauczyciela mianowanego po
W X przepracowaniu w szkole co najmniej 3 lat, a przepracowaniu w szkole co najmniej 2 lat, a
?U 3 nauczyciel mianowany moze rozpocza¢ staz na nauczyciel mianowany moze rozpoczaé staz na 1092019 r
= % stopien nauczyciela dyplomowanego po stopien  nauczyciela  dyplomowanego po T '
o przepracowaniu w szkole co najmniej 4 lat od dnia  przepracowaniu w szkole co najmniej roku od
'g‘ nadania poprzedniego stopnia awansu zawodowego. dnia nadania poprzedniego stopnia awansu
N zawodowego.
(T
u Art. 9d ust. 4a Karty Nauczyciela
Q . . . .
o0 Nauczyciel kontraktowy i nauczyciel mianowany,
g legitymujacy sie wyrozniajaca ocena pracy, moze
o~ rozpocza¢ staz na kolejny stopien awansu 1092019 r
> zawodowego po przepracowaniu w szkole co e '
x najmniej 2 lat od dnia nadania poprzedniego stopnia
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Art. 9d ust. 7 Karty Nauczyciela

Nauczyciel stazysta i nauczyciel kontraktowy
sktadaja  wniosek o podjecie  postepowania
egzaminacyjnego w roku otrzymania co najmniej
dobrej oceny pracy dokonanej w przypadkach, o
ktorych mowa w art. éa ust. | pkt | lub 2. Nauczyciel
mianowany moze ztozy¢ wniosek o podjecie
postepowania kwalifikacyjnego w okresie 3 lat od
dnia otrzymania co najmniej dobrej oceny pracy
dokonanej w przypadkach, o ktérych mowa w art. éa
ust. | pkt | lub 2. W razie niedotrzymania terminow
ztozenia wnioskéw nauczyciele ci sa obowiazani do
ponownego odbycia stazu w petnym wymiarze.

Nauczyciel stazysta i nauczyciel kontraktowy
sktadaja wniosek o podjecie odpowiednio
postepowania kwalifikacyjnego lub
egzaminacyjnego w roku uzyskania
pozytywnej oceny dorobku zawodowego
za okres stazu. Nauczyciel mianowany moze
ztozy¢ wniosek o podjecie postepowania
kwalifikacyjnego w okresie 3 lat od dnia
otrzymania pozytywnej oceny dorobku
zawodowego za okres stazu. W razie
niedotrzymania terminow ztozenia wnioskéw
nauczyciele ci sa obowiazani do ponownego
odbycia stazu w petnym wymiarze.

1.09.2019 r.
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Art. 9e ust. | Karty Nauczyciela

Dyrektor szkoty posiadajacy na tym stanowisku
nieprzerwany okres pracy wynoszacy co najmniej 3
lata, a w przypadku nauczyciela posiadajacego co
najmniej stopien naukowy doktora co najmniej 2
lata, oraz legitymujacy sie co najmniej bardzo dobra
ocena pracy moze zlozy¢ wniosek o podjecie
postepowania kwalifikacyjnego o awans na stopien
nauczyciela dyplomowanego po uptywie 5 lat od
dnia nadania stopnia nauczyciela mianowanego, a w
przypadku nauczyciela posiadajacego co najmniej
stopien naukowy doktora po uptywie 4 lat od dnia
nadania stopnia nauczyciela mianowanego.

Dyrektor szkoty posiadajacy na tym stanowisku
nieprzerwany okres pracy wynoszacy co najmniej
3 lata, a w przypadku nauczyciela posiadajacego
co najmniej stopien naukowy doktora co
najmniej 2 lata, oraz legitymujacy sie co najmniej
bardzo dobra ocena pracy, moze ztozy¢ wniosek
o podjecie postepowania kwalifikacyjnego o
awans na stopien nauczyciela dyplomowanego po
uptywie 4 lat od dnia nadania stopnia nauczyciela
mianowanego, a w przypadku nauczyciela
posiadajacego co najmniej stopien naukowy
doktora po uptywie 3 lat od dnia nadania stopnia
nauczyciela mianowanego.

1.09.2019 r.
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Art. 9e ust. 2 Karty Nauczyciela

Nauczyciel mianowany, o ktérym mowa w art. |
ust. 2 pkt | i Ib, zatrudniony na stanowisku, na
ktorym wymagane s3 kwalifikacje pedagogiczne,
posiadajacy nieprzerwany okres pracy na tym
stanowisku wynoszacy co najmniej 3 lata, a w
przypadku nauczyciela posiadajacego co najmniej
stopien naukowy doktora co najmniej 2 lata,
moze ztozy¢ wniosek o podjecie postgpowania
kwalifikacyjnego o awans na stopien nauczyciela
dyplomowanego po uptywie 5 lat od dnia nadania
stopnia nauczyciela mianowanego, a w przypadku
nauczyciela posiadajacego co najmniej stopien
naukowy doktora po uptywie 4 lat.

Nauczyciel mianowany, o ktorym mowa w art. |
ust. 2 pkt | [UOAR, KO, S§IN] i Ib [PPDN],
zatrudniony na stanowisku, na ktorym sg wymagane
kwalifikacje pedagogiczne, posiadajacy nieprzerwany
okres pracy na tym stanowisku co najmniej 3 lata, a
w przypadku nauczyciela posiadajacego co najmniej
stopien naukowy doktora co najmniej 2 lata, moze
ztozy¢  wniosek o podjecie  postepowania
kwalifikacyjnego o awans na stopien nauczyciela
dyplomowanego po uptywie 4 lat od dnia nadania
stopnia nauczyciela mianowanego, a w przypadku
nauczyciela posiadajacego co najmniej stopien
naukowy doktora po uptywie 3 lat od dnia nadania
stopnia nauczyciela mianowanego.

1.09.2019 r.
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Art. 9e ust. 3 Karty Nauczyciela

uptywie 5 lat od dnia nadania stopnia nauczyciela
kontraktowego i po uptywie 5 lat od dnia nadania
stopnia nauczyciela mianowanego.

stopien nauczyciela dyplomowanego
odpowiednio po uptywie 5 lat od dnia nadania
stopnia nauczyciela kontraktowego i po uptywie
4 lat od dnia nadania stopnia nauczyciela
mianowanego.

Nauczyciel urlopowany lub zwolniony z obowiazku Nauczyciel urlopowany lub zwolniony z
E Swiadczenia pracy na podstawie ustawy z dnia 23 obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie
? maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych, ktérego ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
IS okres urlopowania lub zwolnienia z obowiazku zawodowych, ktérego okres urlopowania lub
= Swiadczenia pracy trwa nieprzerwanie co najmniej zwolnienia z obowiazku Swiadczenia pracy trwa
_g 3 lata, moze zlozy¢ wniosek o podjecie nieprzerwanie co najmniej 3 lata, moze ztozy¢
Q postepowania egzaminacyjnego o awans na stopien  wniosek o podjecie postepowania
% nauczyciela mianowanego lub wniosek o podjecie egzaminacyjnego o awans na stopien nauczyciela 1.09.2019 r.
@ postepowania kwalifikacyjnego o awans na stopien mianowanego lub  wniosek o  podjecie
%' nauczyciela dyplomowanego odpowiednio po postepowania kwalifikacyjnego o awans na
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Art. 9f ust. 2 Karty Nauczyciela

Nauczycielom, ktérzy w okresie trwania stazu  Nauczycielom, ktorzy w okresie trwania stazu
zmienili miejsce zatrudnienia, do stazu, o ktorym  zmienili miejsce zatrudnienia, do stazu, o ktorym
mowa w art. 9c ust. |, zalicza sie okres mowa w art. 9c ust. |, zalicza sie okres dotychczas
dotychczas odbytego stazu, jezeli podjeli odbytego stazu, jezeli podjeli zatrudnienie w szkole
zatrudnienie w szkole nie pozniej niz w okresie 3 nie pdzniej niz w okresie 3 miesiecy po ustaniu
miesiecy po ustaniu poprzedniego stosunku poprzedniego stosunku pracy i za okres dotychczas
pracy i za okres dotychczas odbytego stazu odbytego stazu otrzymali pozytywna ocene
otrzymali co najmniej dobrq ocene pracy. dorobku zawodowego.

1.09.2019 r.

Art. 9f ust. 3 Karty Nauczyciela

Oceneg pracy, o ktérej mowa w ust. 2, uwzglednia  Oceng, o ktérej mowa w ust. 2, uwzglednia sig¢ przy
si¢ przy dokonywaniu oceny pracy nauczyciela po  dokonywaniu oceny dorobku zawodowego 1.09.2019 r.
zakonczeniu catego stazu. nauczyciela za okres catego stazu.

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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Komisje egzaminacyjnq dla nauczycieli
ubiegajacych sie o awans na stopien

Art. 9g ust. | Karty Nauczyciela

Komisje kwalifikacyjna dla nauczycieli ubiegajacych sie o
awans na stopien nauczyciela kontraktowego powotuje

nauczyciela kontraktowego powotuje dyrektor szkoty.WV sktad komisji wchodza:
dyrektor szkoty. W sktad komisji 1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty, jako przewodniczacy
wchodza: komisji;

I) dyrektor lub wicedyrektor szkoty, jako
przewodniczacy komisji;
2) przedstawiciel organu
nadzér pedagogiczny;

3) przedstawiciel organu prowadzqcego
szkofe;

4) ekspert z listy ekspertéow prowadzonej
przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania;

5) opiekun stazu.

sprawujqcego

2) przewodniczacy zespotu nauczycieli, o ktéorym
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. | | |
ustawy — Prawo oswiatowe, a jezeli zespot taki nie
zostal w tej szkole powotany - nauczyciel
mianowany lub dyplomowany zatrudniony w szkole,
a w przypadku przedszkola, szkoty lub placéwki, o
ktorych mowa w art. | ust. 2 pkt 2, w ktérych nie sa
zatrudnieni nauczyciele mianowani lub
dyplomowani — nauczyciel kontraktowy;

3) opiekun stazu.

1.09.2019 r.
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Art. 9g ust. 8 Karty Nauczyciela

Nauczyciel, ktory nie uzyskat akceptacji lub nie
zdat egzaminu odpowiednio przed komisjami, o
ktorych mowa w ust. |-3, moze ponownie
ztozy¢ wniosek o podjecie odpowiednio
postepowania egzaminacyjnego lub
kwalifikacyjnego po odbyciu, na wniosek
nauczyciela i za zgoda dyrektora szkoty,
dodatkowego stazu w wymiarze 9 miesiecy, z
tym ze:

I) nauczyciel stazysta i nauczyciel kontraktowy
moga Pprzystapi¢ ponownie do egzaminu przed
komisjq egzaminacyjnq tylko jeden raz w danej
szkole;

2) nauczyciel mianowany, w przypadku
powtornego nieuzyskania akceptacji, przed
kolejnym ubieganiem sie o uzyskanie akceptacji
komisji kwalifikacyjnej jest obowiazany do
odbycia stazu w wymiarze okreslonym w art. 9c
ust. | pkt 2.

Nauczyciel, ktory nie uzyskat akceptacji lub nie zdat
egzaminu odpowiednio przed komisjami, o ktorych
mowa w ust. -3, moze ponownie ztozy¢ wniosek o
podjecie odpowiednio postepowania
egzaminacyjnego lub kwalifikacyjnego po odbyciu, na
whniosek nauczyciela i za zgoda dyrektora szkoty,
dodatkowego stazu w wymiarze 9 miesiecy, z tym ze:
I) nauczyciel stazysta i nauczyciel kontraktowy moga
przystapi¢ ponownie odpowiednio do rozmowy z
komisja kwalifikacyjna lub do egzaminu przed
komisja egzaminacyjna tylko jeden raz w danej
szkole;

2) nauczyciel mianowany, w przypadku powtérnego
nieuzyskania akceptacji, przed kolejnym ubieganiem
sie o uzyskanie akceptacji komisji kwalifikacyjnej jest
obowigzany do odbycia stazu w wymiarze
okreslonym w art. 9c ust. | pkt 2.

1.09.2019 r.
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Art. 9g ust. 8b Karty Nauczyciela

W przypadku nauczycieli, o ktorych mowa w W przypadku nauczycieli, o ktorych mowa w art. |
art. | ust. 2 pkt la, egzamin, o ktérym mowa w  ust. 2 pkt |a, rozmowa, o ktérej mowa w art. 9b
art. 9b ust. | pkt |, moze by¢ przeprowadzany w ust. | pkt |, moze by¢ przeprowadzana w formie

formie wideokonferencji przy wykorzystaniu wideokonferencji przy wykorzystaniu narzedzi 1.09.2019 r.
narzedzi teleinformatycznych umozliwiajacych teleinformatycznych  umozliwiajacych  przesyfanie
przesylanie dzwieku i obrazu w czasie dzwieku i obrazu w czasie rzeczywistym.

rzeczywistym.

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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Art. 10 ust. 2 Karty Nauczyciela

Z osoba posiadajaca wymagane kwalifikacje,
rozpoczynajaca prace w szkole, stosunek pracy
nawiazuje si¢ na podstawie umowy o prace na
czas okreslony obejmujqcy 2 lata szkolne w celu
odbycia stazu wymaganego do uzyskania awansu
na stopien nauczyciela kontraktowego, z
zastrzezeniem ust. 7. W przypadkach, o ktérych
mowa w art. 9g ust. 8 w razie ustalenia
dodatkowego stazu, z nauczycielem stazysta
nawiazuje sie stosunek pracy na czas okreslony
na kolejny rok szkolny.

Z osoba posiadajaca wymagane kwalifikacje, z
zastrzezeniem ust. 3, i rozpoczynajaca prace w
szkole stosunek pracy nawiazuje sie na podstawie
umowy o prace na czas okreslony na jeden rok
szkolny w celu odbycia stazu wymaganego do
uzyskania awansu na  stopien  nauczyciela
kontraktowego, z zastrzezeniem ust. 7. W
przypadkach, o ktérych mowa w art. 9c ust. 5f i art.
9g ust. 8, w razie ustalenia dodatkowego stazu, z
nauczycielem stazysta nawiazuje sie stosunek pracy
na czas okreslony na kolejny jeden rok szkolny.

1.09.2019 r.
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz.
1287):

By | Jest | Od_

Art. 10 ust. 3 Karty Nauczyciela

W  szczegolnych przypadkach uzasadnionych W  szczegélnych  przypadkach  uzasadnionych
potrzebami szkoty z osoba, o ktérej mowa w  potrzebami szkoty z osoba, o ktorej mowa w ust. 2,
ust. 2, legitymujaca si¢ wymaganym poziomem legitymujaca sie wymaganym poziomem
wyksztatcenia, lecz nieposiadajaca  wyksztatcenia, lecz nieposiadajaca przygotowania
przygotowania pedagogicznego, dopuszczalne pedagogicznego, dopuszczalne jest nawigzanie
jest nawigzanie stosunku pracy, o ile osoba ta stosunku pracy, o ile osoba ta zobowiaze sie do
zobowiaze sie¢ do uzyskania przygotowania uzyskania przygotowania pedagogicznego w trakcie
pedagogicznego w trakcie odbywania stazu. odbywania stazu. W przypadku gdy nauczyciel w
ciagu pierwszego roku pracy w szkole nie 1.09.2019r.
uzyska przygotowania pedagogicznego z
przyczyn od niego niezaleznych, z
nauczycielem moze by¢ zawarta umowa o
prace na kolejny jeden rok szkolny. Staz
wymagany do ubiegania sie o awans na
stopien nauczyciela kontraktowego przedituza
sie do czasu uzyskania przygotowania
pedagogicznego.

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz.

1287):

By | Jest | Od_

Art. 22 ust. 4 Karty Nauczyciela

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3, organ

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny wyznacza  sprawujacy nadzor pedagogiczny wyznacza dyrektora
dyrektora szkoty, ktéry wykonuje czynnosci szkoty, ktory wykonuje czynnosci zwiazane z
zwiazane z odbywaniem stazu przez nauczyciela, odbywaniem stazu przez nauczyciela, w tym
w tym powoluje opiekuna stazu, dokonuje powotuje opiekuna stazu, dokonuje oceny dorobku 1092019 r
oceny pracy nauczyciela po zakonczeniu stazu zawodowego nauczyciela oraz wskazuje '
oraz  wskazuje nauczycielowi wiasciwego nauczycielowi wiasciwego dyrektora szkoty lub

dyrektora szkoty lub whasciwy organ do ztozenia
whniosku o podjecie odpowiednio postepowania
kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego.

wlasciwy organ do zlozenia wniosku o podjecie
odpowiednio postepowania kwalifikacyjnego lub
egzaminacyjnego.
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019

ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz.

1287):

Art. 30 ust. | Karty Nauczyciela

Wynagrodzenie nauczycieli, z zastrzezeniem

dodatku, o ktérym mowa w art. 54 ust. 5.

Wynagrodzenie nauczycieli, z zastrzezeniem art. 32,

ktorym mowa w art. 53a, i dodatku, o ktorym
mowa w art. 54 ust. 5.

By | Jest | Od_

E art. 32, sktada sie z: skiada sie z:

<) I) wynagrodzenia zasadniczego; I) wynagrodzenia zasadniczego;

c , . . .

IS 2) dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, 2) dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,

= funkcyjnego oraz za warunki pracy; funkcyjnego, w tym z tytutu sprawowania funkcji

_g 3) wynagrodzenia za godziny wychowawcy klasy, oraz za warunki pracy,

Q ponadwymiarowe i godziny doraznych 3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 1.09.2019 r.

% Zastepstw; godziny doraznych zastepstw;

@ 4) nagrod i innych Swiadczen wynikajacych ze  4) nagrod i innych swiadczen wynikajacych ze stosunku
: stosunku pracy, z wylaczeniem sSwiadczen z pracy, z wylaczeniem Swiadczen z zakladowego
% zakladowego funduszu swiadczen socjalnych i  funduszu s$wiadczen socjalnych, $wiadczenia, o
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz.
1287):

Byo | et | 0d_

Art. 53a Karty Nauczyciela

I. Nauczyciel stazysta odbywajacy staz na stopien nauczyciela kontraktowego otrzymuje
jednorazowe $wiadczenie na start w wysokosci 1000 zt.
2. Swiadczenie, o ktérym mowa w ust. |, jest wyptacane w terminie do dnia 30 wrze$nia
roku, w ktérym nauczyciel rozpoczat staz.
3. Nauczyciel stazysta pozostajacy jednoczesnie w wiecej niz jednym stosunku pracy,
__________ swiadczenie, o ktorym mowa w ust. |, otrzymuje w szkole wskazanej jako podstawowe 1092019 r

miejsce zatrudnienia. e '
4. Nauczyciel stazysta odbywajacy staz na stopien nauczyciela kontraktowego moze

| otrzymac swiadczenie na start w wysokosci 1000 zt nie wiecej niz jeden raz w okresie
catego zatrudnienia.
5. Swiadczenia, o ktérym mowa w ust. |, nie uwzglednia sie przy obliczaniu kwot

wydatkowanych na $rednie wynagrodzenia nauczycieli, o ktorych mowa w art. 30 ust. 3.

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz.
1287):

Przepisy przejsciowe (weszty w zycie 01.09.2019 r.):

Art. 8.

Do postepowan w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela, wszczetych i
niezakonczonych przed dniem 1 wrzesnia 2019 r., stosuje sie przepisy dotychczasowe.

Art. 9.

1. W przypadku ubiegania sie o awans na stopien nauczyciela kontraktowego staz
rozpoczety w roku szkolnym 2018/2019 trwa 12 miesiecy.

2. Po zakonczeniu stazu, o ktorym mowa w ust. 1, dokonywana jest ocena dorobku
zawodowego nauczyciela za okres stazu oraz przeprowadzane jest postepowanie
kwalifikacyjne, zgodnie z przepisami ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu
nadanym niniejszg ustawa.

XIV Kongres Zarzadzania O$wiata, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz.
1287):

Przepisy przejsciowe (weszty w zycie 01.09.2019 r.):

Art. 10.

Do postepowan o nadanie nauczycielom stopnia awansu zawodowego, wszczetych i
niezakonczonych przed dniem 1 wrzesnia 2019 r., stosuje sie przepisy dotychczasowe.

Art. 11.

W przypadku nauczycieli, ktdrzy zakonczyli staz na kolejny stopien awansu zawodowego
w okresie od dnia 1 wrzes$nia 2018 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r., lecz do dnia 31 sierpnia
2019 r. nie otrzymali oceny pracy nauczyciela po zakonczeniu stazu lub nie zlozyli
whniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego, ocena pracy
nauczyciela po zakonczeniu stazu jest dokonywana oraz postepowanie kwalifikacyjne
lub egzaminacyjne jest prowadzone wedtug dotychczasowych przepisow.

XIV Kongres Zarzadzania O$wiata, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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Zmiany wprowadzone Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz.
1287):

Przepisy przejsciowe (weszty w zycie 01.09.2019 r.):

Art. 12.

W przypadku nauczycieli, ktorzy w okresie od dnia 1 wrzesnia 2018 r. do dnia 31
sierpnia 2019 r. w trakcie odbywania stazu na kolejny stopien awansu zawodowego
zmienili miejsce zatrudnienia i za okres dotychczas odbytego stazu otrzymali co
najmniej dobrg ocene pracy, ocena ta jest uwzgledniania do oceny dorobku
zawodowego nauczyciela dokonywanej po zakonczeniu catego stazu.
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Zmiany wprowadzone Rozporzagdzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 23 sierpnia 2019 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie

uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. poz.
1650):

By | Jest | Od_

§ 5 ust. 2 rozporzgdzenia

Opiekun stazu, w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia stazu, przedstawia dyrektorowi szkoty

Opiekun stazu, w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia stazu, przedstawia dyrektorowi

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019

www.oskko.edu.pl/kongres/

opinie o dorobku zawodowym nauczyciela za okres
stazu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
obserwowanych  zaje¢  prowadzonych  przez
nauczyciela oraz stopnia zaangazowania w realizacje
wymagan niezbednych do uzyskania stopnia
nauczyciela kontraktowego albo stopnia nauczyciela
mianowanego.

szkoty projekt oceny dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem obserwowanych zajec
prowadzonych przez nauczyciela oraz stopnia
Zaangazowania w realizacje wymagan
koniecznych do uzyskania odpowiednio stopnia
nauczyciela kontraktowego albo nauczyciela
mianowanego.

1.09.2019 r.
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Zmiany wprowadzone Rozporzagdzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 23 sierpnia 2019 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. poz.
1650):

By | Jest | Od_

§ 9 ust. 1 rozporzadzenia

Do  wniosku o  podjecie  postepowania Do  wniosku o podjecie  postepowania

egzaminacyjnego dotacza sie: kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego dotacza

(...); sie:

2) (...); N (...);

3)(...); 2) (...); 1.09.2019 r.

4) kopie karty oceny pracy dokonanej po zakonczeniu  3) (...);

stazu, poswiadczona przez dyrektora szkoty za 4) kopie oceny dorobku zawodowego za

zgodnos¢ z oryginatem. okres stazu, poswiadczona przez dyrektora
szkoty za zgodnosc¢ z oryginatem.

§ 9 ust. 2 rozporzgdzenia

Do  wniosku o  podjecie  postepowania Do  wniosku o podjecie  postepowania

kwalifikacyjnego dotacza sie dokumenty, o ktérych kwalifikacyjnego dla nauczyciela
mowa w ust. [, oraz: ubiegajacego sie o awans na stopien
) (...); n?,ucz.yc.:lela dyplomowanego dofacza sie 1092019 r-
2) (...); réwniez:
3)(...)- N (...);
2) (...);

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/

3) (...).
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Zmiany wprowadzone Rozporzagdzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 23 sierpnia 2019 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. poz.
1650):

By | Jest | Od_

§ 10 ust. 1 rozporzadzenia

[Organ  powotujqcy komisje  egzaminacyjnq dla

nauczyciela ubiegajqcego sie o awans na stopien

nauczyciela kontraktowego zapewnia w jej sktadzie

udziat eksperta posiadajqcego kwadlifikacje z zakresu — ---------- 1.09.2019 .
psychologii lub pedagogiki, w tym pedagogiki specjalnej,

lub  nauczajqcego tego samego przedmiotu lub

prowadzqcego ten sam rodzaj zajec.]

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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Zmiany wprowadzone Rozporzagdzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 23 sierpnia 2019 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. poz.
1650):

By | Jest | Od_

§ 12 ust. 1 rozporzgdzenia

Komisja egzaminacyjna zapoznaje si¢ z oceng pracy Komisja kwalifikacyjna dla nauczyciela

nauczyciela i sprawozdaniem z realizacji planu ubiegajacego sie o awans na stopien
rozwoju zawodowego oraz przeprowadza egzamin, nauczyciela kontraktowego i komisja
podczas ktorego nauczyciel: egzaminacyjna zapoznaje si¢ z oceng dorobku
(...); zawodowego i sprawozdaniem z realizacji planu
2) (...); rozwoju zawodowego oraz odpowiednio 1.09.2019r.
3) (...). przeprowadza rozmowe albo egzamin, podczas
ktorych nauczyciel:
N (...);
2) (...);
3)(...)-

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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Zmiany wprowadzone Rozporzagdzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 23 sierpnia 2019 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. poz.
1650):

By | Jest | Od_

§ 12 ust. 3 rozporzadzenia

Komisja kwalifikacyjna zapoznaje sie z ocena pracy Komisja  kwalifikacyjna dla  nauczyciela
nauczyciela i sprawozdaniem z realizacji planu ubiegajacego sie o awans na stopien
rozwoju zawodowego oraz analizuje dorobek nauczyciela dyplomowanego zapoznaje sie z
zawodowy nauczyciela na podstawie przediozonej ocena dorobku zawodowego i sprawozdaniem

przez niego dokumentacji, o ktérej mowa w § 9,i z realizacji planu rozwoju zawodowego oraz
przeprowadzonej rozmowy, podczas ktorej analizuje dorobek zawodowy nauczyciela na
nauczyciel: podstawie przedtozonej przez niego
| .. . . 1.09.2019 r.

(...); dokumentacji, o ktéorej mowa w § 9,
2) (...); przeprowadzonej rozmowy, podczas ktorej
3) (...); nauczyciel:
4)(...). ) (...);

2) (...);

3) (...);

4) (...).

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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Zmiany wprowadzone Rozporzagdzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 23 sierpnia 2019 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. poz.
1650):
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§ 16 ust. 1 rozporzgdzenia

Wzér  aktu  nadania  stopnia  nauczyciela Wzér aktu nadania  stopnia  nauczyciela
kontraktowego lub nauczyciela mianowanego stanowi  kontraktowego stanowi zatacznik nr 3 do 1.09.2019r.
zafacznik nr 3 do rozporzadzenia. rozporzadzenia.

§ 16 ust. 2a rozporzgdzenia

Wz6r aktu nadania  stopnia  nauczyciela
---------- mianowanego stanowi zafacznik nr 4a do 1.09.2019r.
rozporzadzenia.

XIV Kongres Zarzadzania Oswiatg, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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Akty prawne bezposrednio regulujgce awans zawodowy nauczycieli:

1) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i 2245 oraz z 2019
r. poz. 730 1287):

a) art. 3 pkt 3 i 3a —definicja stazu,

[b) art. 6a ust. 1 pkt 1i 2, ust. 1le-1g, ust. 2a-2b, ust. 4-5f, ust. 8a-8b, ust. 9 pkt 1, ust. 10-10c —
ocena pracy,]

c) art.9a-9i —awans zawodowy nauczycieli,
d) art. 9j-9w — awans zawodowy nauczycieli szkét za granicg,
e) art. 10 ust. 2-3 — zatrudnianie nauczyciela stazysty,

f)  art. 10 ust. 5a pkt 1 — przeksztatcenie stosunku pracy po uzyskaniu stopnia nauczyciela
mianowanego,

g) art. 10 ust. 10-11 — odstgpienie od stosowania przepiséw dot. awansu zawodowego,

h) art. 15— $lubowanie,

i) art. 22 ust. 4 — staz nauczyciela zatrudnionego w kilku szkotach, ktéry w zadnej z tych szkot
nie jest zatrudniony w wymiarze co najmniej 0,5 etatu,

j)  art. 31 ust. 1 —jednorazowa gratyfikacja pieniezna dla profesora oswiaty,

k) art. 39 ust. 1-1a — zmiana wysokosci wynagrodzenia w zwigzku z uzyskaniem kolejnego
stopnia awansu zawodowego,

XIV Kongres Zarzadzania O$wiata, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/

[)  art.53a - jednorazowe $wiadczenie na start,

m) art. 91a ust. 5 — staz nauczycieli zatrudnionych w szkotach polskich;
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PRZEPISY PRAWA DOT. AWANSU

: Akty prawne bezposrednio regulujgce awans zawodowy nauczycieli:

2) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949, 2203, z 2018 r. poz. 2245 oraz z
2019 r. poz. 1287) — art. 228;

3) Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych
(Dz. U. poz. 2203, z 2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 1287 i 1681) — art.
124-130;

4) Ustawa z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1287) — art. 8-12.
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5)

6)

7)

PRZEPISY PRAWA DOT. AWANSU

. Akty prawne bezposrednio regulujgce awans zawodowy nauczycieli:

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. w
sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U.
poz. 1574 oraz z 2019 r. poz. 1650) — weszto w zycie 1.09.2018 r,;

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 r. w
sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U.
poz. 393) — uchylone 1.09.2018 r,;

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 maja 2018 r. w
sprawie szczegofowych kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy
nauczycieli, zakresu informacji zawartych w karcie oceny pracy, sktadu i
sposobu powolywania zespofu oceniajgcego oraz trybu postepowania
odwotawczego (Dz. U. poz. 1133 oraz z 2019 r. poz. 5) — weszto w zycie
1.09.2018 r. i utracito moc 1.09.2019 .
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PRZEPISY PRAWA DOT. AWANSU

. Akty prawne posrednio dotyczgce awansu zawodowego nauczycieli:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. poz. 1603 oraz z 2019 r. poz. 318
i 1093) - § 2 ust. 1;

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w
sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. poz.
1575 oraz z 2019 r. poz. 465);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 oraz z 2019 r. poz. 60, 730 i 1133) — art. 39-47
(doreczenia), art. 57-60 (terminy), art. 61-61a i 63-65 (wszczecie
postepowania), art. 66a-67 i 72 (metryki, protokoty i adnotacje), art. 73
(udostepnianie akt), art. 97-98, 101 i 103 (zawieszenie postepowania), art.
104-106, 107, 109-113 (decyzje), art. 123-126 (postanowienia), art. 127-131
i 133 (odwotania), art. 141-144 (zazalenia);

Rozporzadzenie Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 6 marca 2012 r. w
sprawie wzoru i sposobu prowadzenia metryki sprawy (Dz. U. poz. 250).
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STOPNIE AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI

Art. 9a KN:

1.

Ustala sie stopnie awansu zawodowego nauczycieli:
1)  nauczyciel stazysta;

2)  nauczyciel kontraktowy;

3)  nauczyciel mianowany;

4) nauczyciel dyplomowany.

Osoba nieposiadajaca stopnia awansu zawodowego z dniem nawigzania stosunku pracy w szkole uzyskuje

stopien nauczyciela stazysty, z zastrzezeniem ust. 3.

Nauczyciele akademiccy legitymujacy sie co najmniej trzyletnim okresem pracy w szkole wyiszej lub osoby
posiadajace co najmniej piecioletni okres pracy i znaczacy dorobek zawodowy uzyskujg z dniem nawigzania

stosunku pracy w szkole stopien nauczyciela kontraktowego, z zastrzezeniem ust. 4.

Nauczyciele akademiccy, posiadajacy stopien naukowy oraz legitymujacy sie co najmniej 3-letnim okresem
pracy w szkole wyiszej, z dniem nawigzania stosunku pracy w kolegium pracownikéw stuzb spotecznych

uzyskuja stopien nauczyciela mianowanego.

Nauczyciele akademiccy, posiadajacy stopien naukowy oraz legitymujacy sie co najmniej 5-letnim okresem
pracy w szkole wyiszej, z dniem nawigzania stosunku pracy w szkole uzyskuja stopien nauczyciela

mianowanego. (wszedt w zycie 1.09.2018 r.)

Art. 124 UoFZO (wszedt w zycie 1.01.2018 r.):

Nauczyciele zatrudnieni w dniu 1 wrzesnia 2018 r. w szkole, posiadajacy stopien naukowy oraz legitymujacy sie co
najmniej piecioletnim okresem pracy w szkole wyiszej, z tym dniem uzyskuja z mocy prawa stopien nauczyciela

mianowanego, chyba ze juz uzyskali ten stopien na podstawie przepisow dotychczasowych.
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AWANS ZAWODOWY A ZATRUDNIANIE NAUCZYCIELI

Art. 10 KN:

2.

Z osobg posiadajagca wymagane kwalifikacje, z zastrzezeniem ust. 3,
rozpoczynajjcg prace w szkole stosunek pracy nawigzuje sie na podstawie umowy
0 prace na czas okreslony na jeden rok szkolny w celu odbycia stazu wymaganego
do uzyskania awansu na stopien nauczyciela kontraktowego, z zastrzezeniem ust. 7.
W przypadkach, o ktérych mowa w art. 9c ust. 5f [negatywna ocena dorobku
zawodowego] i art. 9g ust. 8 [nieuzyskanie akceptacji komisji kwalifikacyjnej], w
razie ustalenia dodatkowego stazu, z nauczycielem stazystg nawigzuje sie stosunek
pracy na czas okreslony na kolejny jeden rok szkoiny.

W szczegdlnych przypadkach uzasadnionych potrzebami szkoty z osobg, o ktorej
mowa w ust. 2, legitymujgcg sie wymaganym poziomem wyksztatcenia, lecz
nieposiadajgcg przygotowania pedagogicznego, dopuszczalne jest nawigzanie
stosunku pracy, o ile osoba ta zobowigie sie do uzyskania przygotowania
pedagogicznego w trakcie odbywania stazu. W przypadku gdy nauczyciel w ciggu
pierwszego roku pracy w szkole nie uzyska przygotowania pedagogicznego z
przyczyn od niego niezaleznych, z nauczycielem moze by¢ zawarta umowa o prace
na kolejny jeden rok szkolny. Staz wymagany do ubiegania sie o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego przedtuza sie do czasu uzyskania przygotowania
pedagogicznego.

Stosunek pracy z nauczycielem kontraktowym nawigzuje sie na podstawie umowy o
prace zawieranej na czas nieokreslony, z zastrzezeniem ust. 7 [potrzeba wynikajgca
z organizacji nauczania lub zastepstwa nieobecnego nauczyciela].
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AWANS ZAWODOWY A ZATRUDNIANIE NAUCZYCIELI

Art. 10 KN:

5.

Stosunek pracy z nauczycielem mianowanym i z nauczycielem dyplomowanym

nawigzuje sie na podstawie mianowania, jezeli:

1)

2)
3)

4)

4a)

5)
6)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli
panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub
panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)
— strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym;

ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne w sprawie o umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 pkt 3, w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo karg
dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4;

posiada kwalifikacje wymagane do zajmowania danego stanowiska;

istniejg warunki do zatrudnienia nauczyciela w szkole w petnym wymiarze zajec
na czas nieokreslony.
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AWANS ZAWODOWY A ZATRUDNIANIE NAUCZYCIELI

Art. 10 KN:

7. W przypadku zaistnienia potrzeby wynikajacej z organizacji nauczania lub
zastepstwa nieobecnego nauczyciela, w tym w trakcie roku szkolnego, z osobg
rozpoczynajjcg prace w szkole, z nauczycielem kontraktowym lub z nauczycielami,
o ktérych mowa w ust. 5 [mianowani i dyplomowani], stosunek pracy nawigzuje sie
na podstawie umowy o prace na czas okreslony.

9. W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 7, jezeli nie ma mozliwosci zatrudnienia osoby
posiadajgcej wymagane kwalifikacje, mozna za zgodg organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny zatrudni¢ nauczyciela, ktory nie spetnia warunku wymienionego w
ust. 5 pkt 5 [kwalifikacje do danego stanowiskal].

10. Do nauczycieli zatrudnionych na podstawie ust. 9 nie stosuje sie przepisow
rozdziatu 3a. Dla celow ptacowych nauczyciele ci sg traktowani jak nauczyciele
stazysci.

11. W przypadku nauczyciela zatrudnionego na podstawie ust. 7, posiadajgcego
wymagane kwalifikacje, na jego wniosek odstepuje sie od stosowania przepisow
rozdziatu 3a. Dla celow ptacowych nauczyciele ci sg traktowani jak nauczyciele
stazysci, chyba ze posiadajg wyzszy niz stazysta stopien awansu zawodowego.



OGOLNOPOLSKIE
STOWARZYSZENIE
KADRY
KIEROWNICZEJ
OSWIATY

www.oskko.edu.pl

XIV Kongres Zarzadzania O$wiata, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/

STAZ - definicja

Art. 3 pkt 3 KN:

llekro¢ w ustawie jest mowa o stazu — rozumie sie przez to okres zatrudnienia nauczyciela
w przedszkolach, szkotach i placowkach oraz innych jednostkach organizacyjnych, o
ktorych mowa w art. 1 ust. 1 oraz ust. 2 pkt 2, w wymiarze co najmniej 1/2
obowigzkowego wymiaru zajeé, rozpoczetego i realizowanego w trybie i na zasadach
okreslonych w przepisach rozdziatu 3a, z tym ze w przypadku nauczycieli, o ktérych mowa
w art. 9e ust. 1-3, rownowazny z odbywaniem stazu jest odpowiednio okres zatrudnienia
na tych stanowiskach lub czas urlopowania lub zwolnienia z obowigzku swiadczenia pracy.

Art. 3 pkt 3a KN:

llekro¢ w ustawie jest mowa o stazu nauczyciela szkoty za granicg — rozumie sie przez to
okres prowadzenia przez nauczyciela szkoty za granicg zaje¢ w szkotach za granica, bez
wzgledu na ich wymiar, rozpoczety i realizowany na zasadach okreslonych w przepisach
rozdziatu 3b.
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STAZ - definicja

Art. 91a ust. 5 KN:

W przypadku nauczycieli, o ktdrych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1a, przez staz rozumie sie
okres zatrudnienia nauczyciela w szkotach polskich, o ktérych mowa w art. 4 pkt 29d
ustawy - Prawo oswiatowe, oraz publicznych szkotach i zespotach szkot przy
przedstawicielstwach dyplomatycznych, urzedach konsularnych i przedstawicielstwach
wojskowych, bez wzgledu na wymiar zatrudnienia, rozpoczetego i realizowanego w trybie
i na zasadach okreslonych w przepisach rozdziatu 3a, z tym ze w przypadku nauczycieli, o
ktorych mowa w art. 9e ust. 1, rownowazny z odbywaniem stazu jest odpowiednio okres
zatrudnienia na tym stanowisku.

Art. 228 ust. 1 UPWU-PO:
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STAZ — czas trwania

Staz trwa:

1)
a)

b)

c)

2)

3)

a)

b)

c)

d)

4)

9 miesiecy w przypadku:

ubiegania sie 0 awans na stopien nauczyciela kontraktowego — art. 9c ust. 1 pkt 1 KN (wszedf w Zycie 1.09.2019 r.),

gdy ostateczna ocena dorobku zawodowego nauczyciela jest negatywna i nauczyciel ztozyt wniosek, a dyrektor szkoty wyrazit
zgode na odbycie dodatkowego stazu - art. 9c ust. 5f KN (wszedt w zycie 1.09.2019r.),

gdy nauczyciel nie uzyskat akceptacji komisji kwalifikacyjnej lub nie zdat egzaminu przed komisjg egzaminacyjng i ztozyt
whiosek, a dyrektor szkoty wyrazit zgode na odbycie dodatkowego stazu — art. 9g ust. 8 KN;

12 miesiecy w przypadku nauczyciela stazysty, ktory rozpoczat staz na stopien nauczyciela kontraktowego w roku
szkolnym 2018/2019 — art. 9 ust. 1 Ustawy z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz
niektérych innych ustaw;

rok i 9 miesiecy w przypadku:

nauczyciela kontraktowego lub nauczyciela mianowanego posiadajgcego co najmniej stopien naukowy doktora, ktory ubiega
sie o uzyskanie kolejnego stopnia awansu zawodowego — art. 9c ust. 2 KN,

nauczyciela kontraktowego, ktéry uzyskat awans w sposdb okreslony w art. 9a ust. 3 i ubiega sie o uzyskanie stopnia
nauczyciela mianowanego, a dyrektor szkoty skrocit temu nauczycielowi staz — art. 9c ust. 2 KN,

nauczycieli skierowanych do pracy za granica w celu wspomagania nauczania jezyka polskiego, historii, geografii, kultury
polskiej oraz innych przedmiotéw nauczanych w jezyku polskim w srodowiskach polonijnych, ktérzy powrdcili do pracy w
polskiej szkole i ubiegajg sie 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — art. 9d ust. 9 KN,

nauczycieli, ktorzy w danym roku szkolnym przestali zajmowa¢ stanowisko dyrektora szkoty, przestali by¢ zatrudnieni na
stanowisku, na ktérym wymagane sg kwalifikacje pedagogiczne, oraz nauczycieli mianowanych, petnigcych z wyboru funkcje
zwigzkowe, ktdrzy przestali w danym roku szkolnym korzystaé¢ z urlopu lub zwolnienia z obowigzku swiadczenia pracy, o ile
staz rozpoczeli z dniem 1 wrze$nia roku szkolnego nastepujacego bezposrednio po tym roku szkolnym — art. 9e ust. 4 KN;

2 lata i 9 miesiecy w przypadku ubiegania sie o awans na stopiei nauczyciela mianowanego i nauczyciela dyplomowanego
—art. 9c ust. 1 pkt 2 KN,
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STAZ - rozpoczecie

| Art. 9d ust. 1-3 KN:

1. Nauczyciel rozpoczyna staz z poczatkiem roku szkolnego, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni od dnia rozpoczecia
zaje¢, na swoj wniosek skierowany do dyrektora szkoty, z tym ze nauczyciel stazysta rozpoczyna staz bez ztozenia
. whniosku.

" 2. W przypadku nawigzania stosunku pracy po uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 1, nauczyciel nie rozpoczyna
stazu do konca tego roku szkolnego.

3.  Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie rowniez do dodatkowego stazu, o ktérym mowa w art. 9g ust. 8 (obowigzywat do
31.08.2019.).

3.  Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie rowniez do dodatkowego stazu, o ktorym mowa w art. 9c ust. 5f i art. 9g ust. 8
(wszedt w zycie 1.09.2019 r.).

§ 2 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji
roku szkolnego:
W szkotach, (...), zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajqg sie w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a koricza

w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek albo sobote, zajecia
dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja sie w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia. (...)

Art. 111 Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1145 i 1495) w zwigzku
z art. 300 KP w zwigzku z art. 91c ust. 1 KN:

§ 1. Termin oznaczony w dniach koriczy sie z uptywem ostatniego dnia.

§ 2. Jezeli poczatkiem terminu oznaczonego w dniach jest pewne zdarzenie, nie uwzglednia sie¢ przy obliczaniu
terminu dnia, w ktérym to zdarzenie nastgpito.

XIV Kongres Zarzadzania O$wiata, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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STAZ - rozpoczecie

Art. 9d ust. 4 KN (wszedt w zycie 1.09.2019 r.):

Nauczyciel kontraktowy moze rozpocza¢ staz na stopien nauczyciela mianowanego po
przepracowaniu w szkole co najmniej 2 lat, a nauczyciel mianowany moze rozpoczac staz
na stopien nauczyciela dyplomowanego po przepracowaniu w szkole co najmniej roku od
dnia nadania poprzedniego stopnia awansu zawodowego.

Art. 125 UoFZO (wszedt w zycie 1.01.2018 r.):

Staz na kolejny stopien awansu zawodowego nauczyciela rozpoczety i niezakonczony
przed dniem 1 wrzesnia 2018 r. jest odbywany wedtug dotychczasowych przepisow.
(sprzed 31.08.2018 r.)

Art. 130 UoFZO (wszedt w zycie 1.01.2018 r.):
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STAZ — opiekun stazu

Art. 9c ust. 4 KN:

Nauczycielowi stazyscie i nauczycielowi kontraktowemu odbywajacemu staz dyrektor szkoty przydziela
sposrod nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych opiekuna, z tym ze w przedszkolach, szkotach i
placowkach, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2, opiekunem nauczyciela stazysty i nauczyciela
kontraktowego moie by¢ réwniez nauczyciel zajmujgcy stanowisko kierownicze, a w szkotach, o
ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1a, opiekunem nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego moze
by¢ rédwniez nauczyciel kontraktowy, w tym zajmujgcy stanowisko kierownicze.

Art. 9c ust. 5 KN (obowigzywat do 31.08.2019 r.):

Zadaniem opiekuna staiu, o ktorym mowa w ust. 4, jest udzielanie nauczycielowi pomocy, w
szczegolnosci w przygotowaniu i realizacji w okresie stazu planu rozwoju zawodowego nauczyciela,
oraz opracowanie opinii o dorobku zawodowym nauczyciela za okres stazu.

Art. 9c ust. 5 KN (wszedt w zycie 1.09.2019 r.):

Zadaniem opiekuna stazu, o ktorym mowa w ust. 4, jest udzielanie nauczycielowi pomocy, w
szczegblnosci w przygotowaniu i realizacji w okresie stazu planu rozwoju zawodowego nauczyciela, oraz
opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.

§ 4 ust. 3 rozporzadzenia:

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w trakcie stazu, dyrektor szkoty moze pisemnie zobowigzac
nauczyciela do wprowadzenia zmian w planie rozwoju zawodowego, w wyznaczonym przez niego
terminie, nie krétszym niz 5 dni, lub zmieni¢ nauczycielowi opiekuna stazu.
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STAZ — opiekun stazu

§ 5 rozporzadzenia:

1.

Do zadan opiekuna stazu nalezg:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

wspotpraca z nauczycielem odbywajacym staz i wspieranie go w procesie wdrazania do pracy w zawodzie, w
tym w przypadku nauczyciela stazysty zapoznanie go z dokumentami obowigzujagcymi w danej szkole, w
szczegollnosci z dokumentacja przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej;

wspotpraca z nauczycielem odbywajgcym staz w opracowaniu planu rozwoju zawodowego, w szczegolnosci
udzielanie mu pomocy w doborze wtasciwych form doskonalenia zawodowego;

wspieranie nauczyciela odbywajacego staz w realizacji obowigzkow zawodowych;

umozliwianie nauczycielowi odbywajacemu staz obserwowania prowadzonych przez siebie zaje¢;
obserwowanie zajeé¢ prowadzonych przez nauczyciela odbywajgcego staz;

dzielenie sie z nauczycielem odbywajgcym staz swojg wiedzg i doswiadczeniem, w szczegdlnosci omawianie
z nauczycielem zaje¢ prowadzonych przez siebie oraz przez nauczyciela;

inspirowanie i zachecanie nauczyciela odbywajacego staz do podejmowania wyzwan zawodowych;
doskonalenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie niezbednym do petnienia roli opiekuna stazu.

Opiekun stazu, w terminie 7 dni od dnia zakornczenia staiu, przedstawia dyrektorowi szkoly opinie o dorobku
zawodowym nauczyciela za okres stazu, ze szczegélnym uwzglednieniem obserwowanych zaje¢ prowadzonych
przez nauczyciela oraz stopnia zaangazowania w realizacje wymagan niezbednych do uzyskania stopnia
nauczyciela kontraktowego albo stopnia nauczyciela mianowanego. — obowigzywat do 31.08.2019 r.

Opiekun stazu, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia stazu, przedstawia dyrektorowi szkoty projekt oceny dorobku
zawodowego nauczyciela za okres stazu, ze szczegélnym uwzglednieniem obserwowanych zaje¢ prowadzonych
przez nauczyciela oraz stopnia zaangazowania w realizacje wymagan koniecznych do uzyskania odpowiednio
stopnia nauczyciela kontraktowego albo nauczyciela mianowanego. — wszedt w zycie 1.09.2019 r.
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STAZ - plan rozwoju zawodowego nauczyciela

Art. 9c ust. 3 KN:

W okresie stazu nauczyciel realizuje wtasny plan rozwoju zawodowego zatwierdzony przez dyrektora
szkoty, uwzgledniajgcy wymagania, o ktorych mowa w art. 9g ust. 10. Po zakonczeniu stazu nauczyciel
sktada dyrektorowi szkoty sprawozdanie z realizacji tego planu.

§ 3 ust. 1-4 rozporzadzenia:

1. Nauczyciel stazysta przedktada dyrektorowi szkoty plan rozwoju zawodowego w terminie 20 dni od
dnia rozpoczecia zaje¢ w szkole.

2. Nauczyciel kontraktowy i nauczyciel mianowany dotaczajg plan rozwoju zawodowego do wniosku o
rozpoczecie stazu.

3. Dyrektor szkoty, w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia zaje¢ w szkole, zatwierdza plan rozwoju

zawodowego albo zwraca go nauczycielowi do poprawienia wraz z pisemnym zaleceniem
wprowadzenia niezbednych zmian.

4. Nauczyciel jest obowigzany poprawic¢ plan rozwoju zawodowego zgodnie z zaleceniami dyrektora

szkoty i ponownie przedtozy¢ go dyrektorowi szkoly w wyznaczonym przez niego terminie, nie
krotszym niz 3 dni robocze. Dyrektor szkoty zatwierdza poprawiony plan rozwoju zawodowego,
uwzgledniajacy jego zalecenia, w terminie 7 dni od dnia jego przedtozenia.
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STAZ - plan rozwoju zawodowego nauczyciela

| § 4 ust. 3-4 rozporzadzenia:

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w trakcie stazu, dyrektor szkoty moze

pisemnie zobowigza¢ nauczyciela do wprowadzenia zmian w planie rozwoju
zawodowego, w wyznaczonym przez niego terminie, nie krotszym niz 5 dni, lub zmieni¢
nauczycielowi opiekuna stazu.

4. W trakcie stazu nauczyciel moze wprowadza¢ zmiany w planie rozwoju zawodowego za

zgoda dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty, w terminie 7 dni od dnia przediozenia
zmienionego planu rozwoju zawodowego, zatwierdza ten plan albo zwraca go
nauczycielowi do poprawienia wraz z pisemnym zaleceniem wprowadzenia
niezbednych zmian. Przepis § 3 ust. 4 stosuje sie odpowiednio.
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STAZ — zadania i obowiazki dyrektora szkoty

§ 4 rozporzadzenia:

1. Dyrektor szkoty zapewnia nauczycielowi odbywajgcemu staz warunki do:

1) obserwacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych oraz innych zaje¢ prowadzonych w szkole,
w szczegolnosci zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela tego samego przedmiotu lub rodzaju
zajec¢, w tej samej lub innej szkole;

2) udziatu w formach doskonalenia zawodowego, okreslonych w zatwierdzonym planie
rozwoju zawodowego;

3) korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej biblioteki pedagogicznej, poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innych placéwek oswiatowych.

2. W trakcie stazu dyrektor szkoty obserwuje i omawia z nauczycielem co najmniej jedne prowadzone
przez niego zajecia.

Art. 9d ust. 8 KN:

Dyrektor szkoty corocznie, w arkuszu organizacyjnym szkoty, o ktérym mowa w odrebnych przepisach,
podaje liczbe nauczycieli, w podziale na stopnie awansu zawodowego, przystepujacych do postepowan
kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym, ktérego dotyczy dany arkusz organizacyjny,
oraz wskazuje terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskdw o podjecie tych postepowan.
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STAZ — zadania nauczycieli odbywajacych staz

Nauczyciel stazysta:

§ 6 ust. 1 rozporzadzenia:

Nauczyciel stazysta ubiegajagcy sie o awans na stopien nauczyciela kontraktowego w
okresie odbywania stazu powinien:

1) pozna¢€ organizacje, zadania i zasady funkcjonowania szkoty;

2) uczestniczy¢ jako obserwator w zajeciach prowadzonych przez opiekuna stazu lub
innego nauczyciela, w wymiarze co najmniej jednej godziny w miesigcu, oraz omawiac
z prowadzgcym obserwowane zajecia;

3) prowadzic¢ zajecia w obecnosci opiekuna stazu w wymiarze co najmniej jednej godziny
w miesigcu oraz dyrektora szkoly w wymiarze co najmniej jednej godziny w okresie
stazu oraz omawiac je z osobg, w ktdrej obecnosci zajecia zostaty przeprowadzone;

4) uczestniczy¢ w doskonaleniu zawodowym, zwtaszcza w zakresie doskonalenia metod i
form pracy.
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STAZ — zadania nauczycieli odbywajacych staz

Nauczyciel kontraktowy:

§ 7 ust. 1 rozporzadzenia:

Nauczyciel kontraktowy ubiegajacy sie o awans na stopien nauczyciela mianowanego w
okresie odbywania stazu powinien:

1)

2)

3)

4)

uczestniczy¢ w pracach zwigzanych z realizacja zadan dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych i innych statutowych zadan szkoty oraz wynikajacych z
potrzeb szkoly i sSrodowiska lokalnego;

doskonali¢c kompetencje w zwigzku z wykonywanymi obowigzkami, zwtaszcza w
zakresie ksztatcenia ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniow
szczegOllnie uzdolnionych;

prowadzi¢ zajecia w obecnosci opiekuna stazu w wymiarze co najmniej 4 godzin w
roku szkolnym oraz dyrektora szkoty w wymiarze co najmniej jednej godziny w okresie
stazu oraz omawiac je z osobg, w ktdrej obecnosci zajecia zostaty przeprowadzone;

przeprowadzi¢ co najmniej 2 godziny zaje¢ otwartych dla nauczycieli szkoty, w ktdrej
odbywa staz, oraz dokonac ich ewaluacji, w obecnosci, w miare mozliwosci,
nauczyciela-doradcy metodycznego w zakresie tych zajec.



OGOLNOPOLSKIE

(jf” STAZ — zadania nauczycieli odbywajacych staz

Nauczyciel mianowany:

§ 8 ust. 1-2 rozporzadzenia:

1. Nauczyciel mianowany ubiegajacy sie o awans na stopien nauczyciela dyplomowanego w okresie
odbywania stazu powinien:

1) podejmowac dziatania majgce na celu doskonalenie warsztatu pracy, w tym umiejetnosci
stosowania technologii informacyjnej i komunikacyjnej;

2) realizowac zadania stuzace podniesieniu jakosci pracy szkoty;

3) pogitebia¢ wiedze i umiejetnosci stuzgce wtasnemu rozwojowi oraz podniesieniu jakosci
pracy szkoty, samodzielnie lub przez udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego;

4) przeprowadzi¢ co najmniej 3 godziny zaje¢ otwartych dla nauczycieli oraz dokonac ich
ewaluacji, w obecnosci, w miare mozliwosci, nauczyciela-doradcy metodycznego w zakresie
tych zajec¢ lub nauczyciela-konsultanta lub przedstawiciela organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny.

2. Przepis ust. 1 pkt 4 nie dotyczy nauczyciela zwolnionego z obowiagzku realizacji zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 1 Karty Nauczyciela, oraz nauczyciela, o ktdrym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1
Karty Nauczyciela.

XIV Kongres Zarzadzania O$wiata, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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STAZ — wymagania na poszczegdlne stopnie

Nauczyciel kontraktowy:

§ 6 ust. 2 rozporzadzenia:

Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego obejmuja:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

znajomos$¢ przepisdw prawa dotyczacych organizacji, zadan i zasad funkcjonowania szkoty, w
ktorej nauczyciel odbywat staz;

umiejetnos¢ prowadzenia zaje¢ w sposdb zapewniajgcy witasciwg realizacje statutowych zadan
szkoty, w szczegolnosci realizacje podstawy programowej;

umiejetnos$c¢ rozpoznawania potrzeb uczniow oraz indywidualizowania nauczania;
umiejetnoscé stosowania w pracy wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki;

umiejetnosé¢ wykorzystania w pracy wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie doskonalenia
zawodowego;

umiejetnos¢ korzystania w pracy, zwitaszcza w trakcie prowadzonych zajeé, z narzedzi
multimedialnych i informatycznych;

umiejetnos¢ omawiania prowadzonych i obserwowanych zaje¢;

znajomos¢ Srodowiska ucznidw i ich problemow oraz umiejetnos¢ wspotpracy ze srodowiskiem
lokalnym.



OGOLNOPOLSKIE
STOWARZYSZENIE
KADRY
KIEROWNICZEJ
OSWIAT

TY

www.oskko.edu.pl

XIV Kongres Zarzadzania O$wiata, Zakopane, 30.09-2.10.2019

www.oskko.edu.pl/kongres/

STAZ — wymagania na poszczegdlne stopnie

Nauczyciel mianowany:

§ 7 ust. 2 rozporzadzenia:

Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego obejmuja:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

uzyskanie pozytywnych efektéw w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej na skutek wdrozenia
dziatan majacych na celu doskonalenie pracy witasnej i podniesienie jakosci pracy szkoty, a w przypadku
nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9e ust. 3 Karty Nauczyciela — uzyskanie pozytywnych efektow w zakresie
realizacji zadan odpowiednio na rzecz o$wiaty, pomocy spotecznej lub postepowania w sprawach nieletnich, w
zwigzku z zajmowanym stanowiskiem lub petniong funkcja;

umiejetnos¢ rozpoznawania potrzeb rozwojowych uczniow i uwzgledniania ich w pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej;

umiejetnos¢ wykorzystania w pracy metod aktywizujgcych ucznia;

umiejetnos¢ dokonywania ewaluacji wtasnej pracy i wykorzystywania jej wynikow do doskonalenia warsztatu
pracy;

umiejetnos¢ dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem z innymi nauczycielami w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego;

umiejetnos¢ uwzgledniania w pracy problematyki srodowiska lokalnego oraz wspétczesnych problemoéow
spotecznych i cywilizacyjnych;

umiejetnos¢ postugiwania sie przepisami prawa dotyczacymi odpowiednio oswiaty, pomocy spotecznej lub
postepowania w sprawach nieletnich, w zakresie funkcjonowania szkoty, w ktérej nauczyciel odbywat staz;

umiejetnos¢ korzystania w pracy, zwtaszcza w trakcie prowadzonych zajeé¢, z narzedzi multimedialnych i
informatycznych.
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STAZ — wymagania na poszczegdlne stopnie

Nauczyciel dyplomowany:

§ 8 ust. 3 rozporzadzenia:

Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia nauczyciela dyplomowanego obejmuja:

1)

2)

3)

4)

umiejetno$¢ wykorzystania w pracy metod aktywizujagcych ucznia oraz narzedzi multimedialnych i informatycznych,
sprzyjajacych procesowi uczenia sie;

umiejetnos$¢ dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem z innymi nauczycielami, w tym przez prowadzenie zajeé¢ otwartych, w
szczegdlnosci dla nauczycieli stazystéw i nauczycieli kontraktowych, prowadzenie zaje¢ w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego lub innych zajec dla nauczycieli;

poszerzenie zakresu dziatan szkoty, w szczegdélnosci dotyczacych zadan dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuriczych;
realizacje co najmniej dwoch z nastepujacych zadan:

a) opracowanie i wdrozenie programu, innowacji lub innych dziatan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych lub
innych zwigzanych z oswiatg, powigzanych ze specyfika szkoty, w szczegdlnosci na rzecz ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

b) wykonywanie zadan opiekuna stazu, opiekuna praktyk pedagogicznych, nauczyciela-doradcy metodycznego,
przewodniczgcego zespotu nauczycieli, koordynatora wolontariatu, koordynatora projektu, kuratora spotecznego,
egzaminatora okregowej komisji egzaminacyjnej, rzeczoznawcy do spraw podrecznikdw, a w przypadku nauczycieli
szkét artystycznych — takze nauczyciela-konsultanta wspétpracujacego z Centrum Edukacji Artystycznej,

c) uzyskanie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie podstawowym, a w przypadku nauczycieli
jezykéw obcych — umiejetnosci postugiwania sie drugim jezykiem obcym na poziomie podstawowym,

d) opracowanie autorskiej pracy z zakresu oswiaty lub rozwoju dziecka opublikowanej w czasopi$mie branzowym lub w
formie innej zwartej publikacji.
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STAZ — wymagania na poszczegdlne stopnie

Nauczyciel dyplomowany - c.d.:

Art. 9c ust. 3a KN:

Nauczycielowi mianowanemu, ubiegajgcemu sie o awans na stopien nauczyciela
dyplomowanego, za spetnienie odpowiednich wymagan, o ktérych mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 9g ust. 10, uznaje sie takie jego
odpowiedni dorobek zawodowy ze szczegéinym uwzglednieniem okresu od dnia
uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego.
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STAZ — przedtuzenie, przerwanie i przywrdcenie

Art. 9d ust. 5-6 KN:

5.

5a.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w pracy z powodu pozostawania w stanie nieczynnym,
czasowej niezdolnosci do pracy wskutek choroby, zwolnienia z obowigzku swiadczenia pracy lub
urlopu innego niz urlop wypoczynkowy i urlopy, o ktéorych mowa w ust. 5a, trwajgcej
nieprzerwanie dtuzej niz miesigc, staz ulega przedtuzeniu o czas trwania tej nieobecnosci. W
przypadku nieobecnosci dtuiszej niz rok nauczyciel jest obowigzany do ponownego odbycia stazu
w petnym wymiarze.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w pracy z powodu urlopu macierzyniskiego, urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu
na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu ojcowskiego, staz ulega
przedtuzeniu o czas trwania tej nieobecnosci. W przypadku gdy fgczny czas nieprzerwanej
nieobecnosci w pracy z przyczyn, o ktorych mowa w zdaniu pierwszym oraz w ust. 5, jest dtuzszy
niz rok i 6 miesiecy, nauczyciel jest obowigzany do ponownego odbycia stazu w petnym wymiarze.

Nauczyciel kontraktowy i nauczyciel mianowany mogg przerwac staz na swdj wniosek w kazdym
czasie. W przypadku ponownego rozpoczecia stazu odbywaja staz w petnym wymiarze.

Art. 9f ust. 4 KN:

W przypadku przywrdcenia nauczyciela do pracy, do stazu, o ktorym mowa w art. 9c ust. 1, zalicza sie
okres stazu odbytego przed rozwigzaniem lub wygasnieciem stosunku pracy.
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STAZ — zmiana miejsca zatrudnienia

Art. 9f ust. 2-3 KN (obowigzywaty do 31.08.2019 r.):

2.  Nauczycielom, ktorzy w okresie trwania stazu zmienili miejsce zatrudnienia, do stazu, o ktorym mowa w art. 9c
ust. 1, zalicza sie okres dotychczas odbytego stazu, jezeli podjeli zatrudnienie w szkole nie pdZniej niz w okresie 3
miesiecy po ustaniu poprzedniego stosunku pracy i za okres dotychczas odbytego stazu otrzymali co najmniej
dobrg ocene pracy.

3.  Ocene pracy, o ktorej mowa w ust. 2, uwzglednia sie przy dokonywaniu oceny pracy nauczyciela po zakonczeniu
catego stazu.

Art. 9f ust. 2-3 KN (weszty w zycie 1.09.2019 r.):

2. Nauczycielom, ktérzy w okresie trwania stazu zmienili miejsce zatrudnienia, do stazu, o ktérym mowa w art. 9c
ust. 1, zalicza sie okres dotychczas odbytego stazu, jezeli podjeli zatrudnienie w szkole nie pdzniej niz w okresie 3
miesiecy po ustaniu poprzedniego stosunku pracy i za okres dotychczas odbytego staiu otrzymali pozytywng
ocene dorobku zawodowego.

3. Ocene, o ktérej mowa w ust. 2, uwzglednia sie przy dokonywaniu oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres catego stazu.

§ 3 ust. 5 rozporzadzenia:

W przypadku nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9f ust. 2 i 4 Karty Nauczyciela, przepisy ust. 2-4 [ztoZenie wniosku wraz
z planem rozwoju, zatwierdzenie lub zwrécenie do poprawy + ewentualne poprawienie] stosuje sie odpowiednio.
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STAZ — zmiana miejsca zatrudnienia c.d.

Art. 228 ust. 2-3 UPWU-PO:

2. Nauczyciel dotychczasowego gimnazjum, ktdry w okresie trwania stazu na kolejny stopien awansu
zawodowego zmienit miejsce zatrudnienia, moze kontynuowac staz na kolejny stopien awansu
zawodowego, jezeli podjat zatrudnienie w szkole, bez wzgledu na wymiar zatrudnienia, nie pdzniej
niz 12 miesiecy po ustaniu poprzedniego stosunku pracy i za okres dotychczas odbytego stazu
otrzymat pozytywnga ocene dorobku zawodowego.

3. Przepis ust. 2 ma zastosowanie rowniez do nauczycieli dotychczasowych gimnazjéw, ktorzy

rozpoczeli lub kontynuujg staz w szkotach, w ktorych sg prowadzone klasy dotychczasowego
gimnazjum.

Art. 129 UoFZO (wszedt w zycie 1.01.2018 r.):

W przypadku nauczyciela kontraktowego i nauczyciela mianowanego, ktory do dnia 1 wrze$nia 2018 r.
w trakcie odbywania stazu na kolejny stopien awansu zawodowego zmienit miejsce zatrudnienia i za
okres dotychczas odbytego stazu otrzymat pozytywng ocene dorobku zawodowego, ocena ta jest
uwzgledniana do oceny pracy dokonywanej po zakonczeniu catego stazu.

Art. 12 UoZU-KNoNIU (wszedt w zycie 1.09.2019 r.):

W przypadku nauczycieli, ktérzy w okresie od dnia 1 wrzesnia 2018 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r. w
trakcie odbywania stazu na kolejny stopien awansu zawodowego zmienili miejsce zatrudnienia i za
okres dotychczas odbytego stazu otrzymali co najmniej dobrg ocene pracy, ocena ta jest uwzgledniana
do oceny dorobku zawodowego nauczyciela dokonywanej po zakonczeniu catego stazu.
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STAZ - zakoriczenie

Art. 9c ust. 3 KN:

W okresie stazu nauczyciel realizuje wtasny plan rozwoju zawodowego zatwierdzony przez dyrektora szkoty,
uwzgledniajagcy wymagania, o ktérych mowa w art. 9g ust. 10. Po zakonczeniu stazu nauczyciel sktada dyrektorowi
szkoty sprawozdanie z realizacji tego planu.

§ 4 ust. 5 rozporzadzenia:

Nauczyciel sktada dyrektorowi szkoty sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego, uwzgledniajgce efekty jego
realizacji dla nauczyciela i szkoty, w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia stazu.

§ 5 ust. 2 rozporzadzenia (przed zmiang):

Opiekun staiu, w terminie 7 dni od dnia zakorczenia staiu, przedstawia dyrektorowi szkoty opinie o dorobku
zawodowym nauczyciela za okres stazu, ze szczegdlnym uwzglednieniem obserwowanych zaje¢ prowadzonych przez
nauczyciela oraz stopnia zaangaiowania w realizacje wymagan niezbednych do uzyskania stopnia nauczyciela
kontraktowego albo stopnia nauczyciela mianowanego.

§ 5 ust. 2 rozporzadzenia (po zmianie):

Opiekun stazu, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia stazu, przedstawia dyrektorowi szkoty projekt oceny dorobku
zawodowego nauczyciela za okres stazu, ze szczegélnym uwzglednieniem obserwowanych zaje¢ prowadzonych przez
nauczyciela oraz stopnia zaangazowania w realizacje wymagan koniecznych do uzyskania odpowiednio stopnia
nauczyciela kontraktowego albo nauczyciela mianowanego.
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{ Art. 6a KN:
1.  Praca nauczyciela podlega ocenie. Oceny pracy nauczyciela dokonuje sie:

1) po zakoriczeniu stazu na stopien nauczyciela kontraktowego, nauczyciela mianowanego i nauczyciela
dyplomowanego;

| 2) po zakonczeniu dodatkowego stazu, o ktérym mowa w art. 9g ust. 8;

3) co 5 lat pracy w szkole od dnia uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego, nauczyciela mianowanego i
nauczyciela dyplomowanego. (zmieniony z dniem 1.09.2019 r.)

la. W przypadku gdy termin, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, uptywa w okresie odbywania przez nauczyciela
kontraktowego Ilub nauczyciela mianowanego staiu na kolejny stopien awansu zawodowego, oceny pracy
dokonuje sie po zakorczeniu tego stazu. (uchylony z dniem 1.09.2019 r.)

2a. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, dyrektor szkoly jest obowiqgzany dokona¢ oceny pracy
nauczyciela w terminie nie dtuzszym niz 21 dni od dnia zfozenia sprawozdania, o ktorym mowa w art. 9c ust. 3.
(uchylony z dniem 1.09.2019 r.)

2b. Do okresow, o ktorych mowa w ust. 2 i 2a, nie wlicza sie okresow usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela w
pracy, trwajgcej diuzej niz 14 dni, oraz okresow ferii szkolnych wynikajgcych z przepisow w sprawie organizacji
roku szkolnego, a w przypadku nauczycieli zatrudnionych w szkotach, w ktorych nie sq przewidziane ferie szkolne —
okresow urlopu wypoczynkowego trwajgcego nieprzerwanie co najmniej 14 dni kalendarzowych. (zmieniony z
dniem 1.09.2019 r.; zmiana porzadkujaca)

4. Ocena pracy nauczyciela ma charakter opisowy i jest zakoriczona stwierdzeniem uogdlniajgcym:
1) ocena wyrdzniajqgca;
2) ocena bardzo dobra;
3) ocena dobra;

4) ocena negatywna.

XIV Kongres Zarzadzania O$wiata, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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OCENA PRACY (od 1.09.2018 r. do 31.08.2019 r.)

Art. 5 KN:

Oceny pracy nauczyciela dokonuje dyrektor szkoty, ktory przy jej dokonywaniu:

1) zasiega opinii rady rodzicow, z wyjgtkiem szkot i placowek, w ktorych nie tworzy sie rad
rodzicow;

2) w przypadku nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego - zasiega opinii
opiekuna stazu o dorobku zawodowym nauczyciela za okres stazu; (uchylony z dniem
1.09.2019r.)

3) moze zasiegnqc opinii samorzgdu uczniowskiego;

4) na wniosek nauczyciela zasiega, a z wilasnej inicijatywy moze zasiegng¢ opinii
wtasciwego doradcy metodycznego na temat pracy nauczyciela, a w przypadku braku
takiej mozliwosci — opinii innego nauczyciela dyplomowanego lub mianowanego, a w
przypadku nauczyciela publicznego kolegium pracownikow stuzb spofecznych — opinii
opiekuna naukowo-dydaktycznego.

Art. 5e KN (uchylony z dniem 1.09.2019 r.):

W przypadku, o ktorym mowa w art. 22 ust. 3, oceny pracy nauczyciela po zakonczeniu
stazu na kolejny stopien awansu zawodowego dokonuje dyrektor szkoly wyznaczony przez
organ sprawujqcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z dyrektorami szkot, w ktorych
nauczyciel odbywat staz.
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OCENA PRACY (od 1.09.2018 r. do 31.08.2019 r.)

Art. 8 UoZU-KNoNIU:

Do postepowan w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela, wszczetych i
niezakonczonych przed dniem 1 wrzesnia 2019 r., stosuje sie przepisy dotychczasowe.

Art. 11 UoZU-KNoNIU:

W przypadku nauczycieli, ktdrzy zakonczyli staz na kolejny stopienn awansu zawodowego w
okresie od dnia 1 wrzesnia 2018 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r., lecz do dnia 31 sierpnia
2019 r. nie otrzymali oceny pracy nauczyciela po zakonczeniu stazu lub nie ztozyli wniosku
o podjecie postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego, ocena pracy nauczyciela
po zakonczeniu stazu jest dokonywana oraz postepowanie kwalifikacyjne lub
egzaminacyjne jest prowadzone wedtug dotychczasowych przepisow.
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OCENA DOROBKU ZAWODOWEGO (od 1.09.2019.)

Art. 9c ust. 5a-5f KN (weszty w zycie 1.09.2019 r.):

5a.

5b.

5c.

5d.

Se.

5f.

Ocene dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu ustala, w terminie nie dtuzszym niz 21 dni
od dnia ztozenia sprawozdania, o ktorym mowa w ust. 3, z uwzglednieniem stopnia realizacji
planu rozwoju zawodowego nauczyciela, dyrektor szkoty:

1) w przypadku nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego — po zapoznaniu sie z
projektem oceny opracowanym przez opiekuna stazu i po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw;

2) w przypadku nauczyciela mianowanego — po zasiegnieciu opinii rady rodzicow.

Rada rodzicow powinna przedstawi¢ swojg opinie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego nauczyciela. Nieprzedstawienie
opinii rady rodzicow nie wstrzymuje postepowania, o ktérym mowa w ust. 5a.

Ocena dorobku zawodowego nauczyciela moze by¢ pozytywna lub negatywna. Ocena jest
sporzadzana na piSmie i zawiera uzasadnienie oraz pouczenie o mozliwosci wniesienia odwotania.

Od oceny dorobku zawodowego nauczycielowi stuzy odwotanie do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
rozpatruje odwotanie w terminie 21 dni. Ocena dorobku zawodowego nauczyciela ustalona przez
organ sprawujacy nadzdr pedagogiczny jest ostateczna.

W przypadku niedotrzymania przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny terminu rozpatrzenia
odwotania, o ktérym mowa w ust. 5d, nauczyciel jest dopuszczony odpowiednio do rozmowy
kwalifikacyjnej, o ktérej mowa w art. 9b ust. 1 pkt 1, egzaminu, o ktorym mowa w art. 9b ust. 1
pkt 2, lub moze sie ubiegac o akceptacje komisji, o ktorej mowa w art. 9b ust. 1 pkt 3.

W przypadku gdy ostateczna ocena dorobku zawodowego nauczyciela jest negatywna, ponowna
ocena dorobku moze by¢ dokonana po odbyciu, na wniosek nauczyciela i za zgodg dyrektora
szkoty, jednego dodatkowego stazu w wymiarze 9 miesiecy.
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OCENA DOROBKU ZAWODOWEGO (do 31.08.2018 r.)

Art. 127 UoFZO (wszedt w zycie 1.01.2018 r.):

W przypadku nauczycieli, ktorzy zakonczyli staz na kolejny stopien awansu zawodowego
przed dniem 1 wrzesnia 2018 r., lecz do tego dnia nie otrzymali oceny dorobku
zawodowego za okres stazu lub nie ztozyli wniosku o podjecie postepowania
kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego, ocena dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu jest dokonywana oraz postepowanie kwalifikacyjne lub egzaminacyjne jest
prowadzone wedtug dotychczasowych przepiséw. (sprzed 31.08.2018 r.)

Art. 128 UoFZO (wszedt w zycie 1.01.2018 r.):

W przypadku nauczyciela stazysty, ktory w dniu 1 wrzesnia 2018 r. odbywa staz na kolejny
stopienn awansu zawodowego, rozpoczety z poczatkiem roku szkolnego 2017/2018, ocena
dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu jest dokonywana oraz postepowanie
kwalifikacyjne na stopien nauczyciela kontraktowego jest prowadzone wedtug
dotychczasowych przepisow. (sprzed 31.08.2018 r.)

Art. 9 ust. 2 UoZU-KNoNIU (wszedt w zycie 1.09.2019 r.):

Po zakonczeniu stazu, o ktdrym mowa w ust. 1 [staZ nauczyciela stazysty rozpoczety w roku
szkolnym 2018/2019 i trwajgcy 12 miesiecy], dokonywana jest ocena dorobku
zawodowego nauczyciela za okres staiu oraz przeprowadzane jest postepowanie
kwalifikacyjne, zgodnie z przepisami ustawy zmienianej w art. 1 [Karta Nauczycielal] w
brzmieniu nadanym niniejszg ustawg [obowigzujgcym od 1.09.2019 r.].
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POSTEPOWANIE — wniosek

Art. 9b ust. 2 KN:

Komisje kwalifikacyjne lub egzaminacyjne, o ktérych mowa w ust. 1, przeprowadzajg odpowiednio
postepowania kwalifikacyjne lub egzaminacyjne na wniosek nauczyciela skierowany odpowiednio do
dyrektora szkoty lub wtasciwego organu, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2-4.

Art. 9d ust. 7 KN (obowigzywat do 31.08.2019 r.):

Nauczyciel stazysta i nauczyciel kontraktowy sktadajg wniosek o podjecie postepowania
egzaminacyjnego w roku otrzymania co najmniej dobrej oceny pracy dokonanej w przypadkach, o
ktorych mowa w art. 6a ust. 1 pkt 1 lub 2. Nauczyciel mianowany moze zfozy¢ wniosek o podjecie
postepowania kwalifikacyjnego w okresie 3 lat od dnia otrzymania co najmniej dobrej oceny pracy
dokonanej w przypadkach, o ktérych mowa w art. 6a ust. 1 pkt 1 lub 2. W razie niedotrzymania
terminow ztozenia wnioskow nauczyciele ci sq obowiqgzani do ponownego odbycia stazu w petnym
wymiarze.

Art. 9d ust. 7 KN (wszedt w zycie 1.09.2019 r.):

Nauczyciel stazysta i nauczyciel kontraktowy sktadajg wniosek o podjecie odpowiednio postepowania
kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego w roku uzyskania pozytywnej oceny dorobku zawodowego za
okres stazu. Nauczyciel mianowany moze ztozy¢ wniosek o podjecie postepowania kwalifikacyjnego w
okresie 3 lat od dnia otrzymania pozytywnej oceny dorobku zawodowego za okres stazu. W razie
niedotrzymania termindw ztozenia wnioskdw nauczyciele ci s3 obowigzani do ponownego odbycia
stazu w petnym wymiarze.
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POSTEPOWANIE — wniosek

Art. 9b ust. 3 KN:

Nauczycielom, ktorzy ztozg wnioski o podjecie odpowiednio postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego do
dnia 30 czerwca danego roku, wtasciwy organ, o ktorym mowa w ust. 4, wydaje decyzje o nadaniu lub o odmowie
nadania stopnia awansu zawodowego w terminie do dnia 31 sierpnia danego roku.

Art. 9b ust. 3a KN:

Nauczycielom, ktorzy ztozg wnioski o podjecie odpowiednio postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego do
dnia 31 pazdziernika danego roku, wtasciwy organ, o ktdrym mowa w ust. 4, wydaje decyzje o nadaniu lub o odmowie
nadania stopnia awansu zawodowego w terminie do dnia 31 grudnia danego roku.

Art. 126 UoFZO (wszedt w zycie 1.01.2018 r.):

Art. 10 UoZU-KNoNIU (wszedt w zycie 1.09.2019 r.):

Do postepowan o nadanie nauczycielom stopnia awansu zawodowego, wszczetych i niezakonczonych przed dniem 1
wrzesnia 2019 r., stosuje sie przepisy dotychczasowe. (sprzed 31.08.2019r.)

Art. 11 UoZU-KNoNIU (wszedt w zycie 1.09.2019 r.):

W przypadku nauczycieli, ktorzy zakonczyli staz na kolejny stopiern awansu zawodowego w okresie od dnia 1 wrze$nia
2018 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r., lecz do dnia 31 sierpnia 2019 r. nie otrzymali oceny pracy nauczyciela po zakonczeniu
stazu lub nie ztozyli wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego, ocena pracy nauczyciela
po zakonczeniu stazu jest dokonywana oraz postepowanie kwalifikacyjne lub egzaminacyjne jest prowadzone wedtug
dotychczasowych przepisow.
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POSTEPOWANIE — wniosek

§ 9 ust. 1-2 rozporzadzenia (przed zmiang):
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. 1. Do wniosku o podjecie postepowania egzaminacyjnego dotacza sie:

kopie dokumentéw potwierdzajagcych posiadane kwalifikacje zawodowe, a w przypadku nauczyciela
kontraktowego — takze kopie aktu nadania tego stopnia, poswiadczone przez dyrektora szkoty za zgodnos¢ z
oryginatem;

zaswiadczenie dyrektora szkoty o:

a) wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz nauczanym przez niego przedmiocie lub rodzaju
prowadzonych zaje¢ w dniu wydania zaswiadczenia oraz w okresie odbywania stazu, ze wskazaniem
wszystkich szkét, w ktorych nauczyciel odbywat staz,

b) dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego i dacie ztozenia przez nauczyciela sprawozdania z
realizacji tego planu,

c) przyczynach wydtuzenia okresu stazu oraz zaliczenia dotychczas odbytego staiu w przypadkach
okreslonych w art. 9d ust. 5 i 5a oraz art. 9f ust. 2 i 4 Karty Nauczyciela, ze wskazaniem podstawy
prawnej odpowiednio wydtuzenia albo zaliczenia okresu stazu oraz okresu nieobecnosci w pracy lub
niepozostawania w stosunku pracy;

kopie sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego poswiadczong przez dyrektora szkoty za zgodnos¢
z oryginatem;

kopie karty oceny pracy dokonanej po zakonczeniu stazu, poswiadczong przez dyrektora szkoty za zgodnos¢ z
oryginatem.

2. Do wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego dotgcza sie dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, oraz:

opis i analize sposobu realizacji jednego wymagania wybranego sposréd okreslonych w § 8 ust. 3 pkt 1-3 i
jednego wymagania wybranego spos$rod okreslonych w § 8 ust. 3 pkt 4, w szczegdlnosci ze wskazaniem
uzyskanych efektow dla nauczyciela i szkoty;

kopie dyplomu lub $wiadectwa potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka obcego na poziomie podstawowym, o
ktorych mowa w przepisach w sprawie szczegétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli, poswiadczone
przez pracodawce za zgodnos¢ z oryginatem — jezeli nauczyciel realizowat zadanie, o ktorym mowa w § 8 ust.
3 pkt 4 lit. c;

kopie aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego poswiadczong przez dyrektora szkoty za zgodnos¢ z
oryginatem.
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§ 9 ust. 1-2 rozporzadzenia (po zmianie):

. 1. Do wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego dotacza sie:
1) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe, a w przypadku nauczyciela
kontraktowego — takze kopie aktu nadania tego stopnia, poswiadczone przez dyrektora szkoty za zgodnos¢ z

| oryginatem;
| 2) zaswiadczenie dyrektora szkoty o:
| a) wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz nauczanym przez niego przedmiocie lub rodzaju

prowadzonych zaje¢ w dniu wydania zaswiadczenia oraz w okresie odbywania stazu, ze wskazaniem
wszystkich szkét, w ktorych nauczyciel odbywat staz,

b) dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego i dacie ztozenia przez nauczyciela sprawozdania z
realizacji tego planu,

c) przyczynach wydtuzenia okresu stazu oraz zaliczenia dotychczas odbytego staiu w przypadkach
okreslonych w art. 9d ust. 5 i 5a oraz art. 9f ust. 2 i 4 Karty Nauczyciela, ze wskazaniem podstawy
prawnej odpowiednio wydtuzenia albo zaliczenia okresu stazu oraz okresu nieobecnosci w pracy lub
niepozostawania w stosunku pracy;

3) kopie sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego poswiadczong przez dyrektora szkoty za zgodnos¢
z oryginatem;

4) kopie oceny dorobku zawodowego za okres stazu, poswiadczong przez dyrektora szkoty za zgodnos$¢ z
oryginatem.

2. Do wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego dla nauczyciela ubiegajacego sie o awans na stopien
nauczyciela dyplomowanego dotacza sie rowniez:

1) opis i analize sposobu realizacji jednego wymagania wybranego sposréd okreslonych w § 8 ust. 3 pkt 1-3 i
jednego wymagania wybranego spos$rod okreslonych w § 8 ust. 3 pkt 4, w szczegdlnosci ze wskazaniem
uzyskanych efektow dla nauczyciela i szkoty;

2) kopie dyplomu lub swiadectwa potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego na poziomie podstawowym, o
ktorych mowa w przepisach w sprawie szczegétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli, poswiadczone
przez pracodawce za zgodnos¢ z oryginatem — jezeli nauczyciel realizowat zadanie, o ktorym mowa w § 8 ust.
3 pkt 4 lit. c;

3) kopie aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego poswiadczong przez dyrektora szkoty za zgodnos$¢ z
oryginatem.
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POSTEPOWANIE - wszczecie postepowania

Ztozenie przez nauczyciela wniosku o0 podjecie postepowania
kwalifikacyjnego (egzaminacyjnego) oznacza wszczecie postepowania
administracyjnego.

Art. 61 § 3 KPA:

Datg wszczecia postepowania na zadanie strony jest dzien doreczenia zgdania
organowi administracji publiczne;.

Art. 61 § 4 KPA:

O wszczeciu postepowania z urzedu lub na zgdanie jednej ze stron nalezy
zawiadomic wszystkie osoby bedgce stronami w sprawie.
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Art. 66a § 1 KPA:

W aktach sprawy zaktada sie metryke sprawy w formie pisemnej lub elektronicznej.

Art. 66a § 2 KPA:

W tresci metryki sprawy wskazuje sie wszystkie osoby, ktdre uczestniczyly w
podejmowaniu czynnosci w postepowaniu administracyjnym oraz okresla sie wszystkie
podejmowane przez te osoby czynnosci wraz z odpowiednim odestaniem do dokumentow
zachowanych w formie pisemnej lub elektronicznej okreslajacych te czynnosci.

Art. 66a § 3 KPA:

Metryka sprawy, wraz z dokumentami do ktorych odsyta, stanowi obowigzkowg czes¢ akt
sprawy i jest na biezgco aktualizowana.

Zgodnie z Ip. 8 zatgcznika nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Administracji i
Cyfryzacji z dnia 9 marca 2012 r. w sprawie rodzaju spraw, w ktérych obowigzek
prowadzenia metryki sprawy jest wytaczony (Dz. U. poz. 269), nie ma obowigzku
prowadzenia metryki sprawy dla postepowan, o ktéorych mowa w art. 9b ust. 4
pkt 2-4 KN.

XIV Kongres Zarzadzania O$wiata, Zakopane, 30.09-2.10.2019
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' § 3 Rozporzadzenia Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 6 marca 2012 r. w
sprawie wzoru i sposobu prowadzenia metryki sprawy (Dz. U. poz. 250):

1. Jezeli dokumentacja odzwierciedlajgca przebieg zatatwiania spraw nie powstaje w
systemie teleinformatycznym, o ktérym mowa w § 2, to metryke sporzadza sie w
formie tabeli, odnotowujac w niej poszczegdlne czynnosci w sprawie. Wzor tabeli
stanowi zatacznik do rozporzadzenia.

2. Tabele, o ktorej mowa w ust. 1, moina wypetnia¢ odrecznie lub w formie
elektronicznej, dotaczajac jej wydruk do akt sprawy po wykonaniu ostatniej czynnosci
w sprawie lub w razie zaistnienia takiej potrzeby.

3. Wykorzystanie narzedzi informatycznych w celu tworzenia metryk spraw w postaci
elektronicznej jest mozliwe pod warunkiem:

1) zapewnienia ochrony metryk elektronicznych przed utratg przez okresowe
wykonywanie kopii zabezpieczajacych na informatycznym nosniku danych, innym
niz ten, na ktérym zapisywane sg dane biezace;

2) zapewnienia jednoznacznego powigzania elektronicznych metryk z
nieelektronicznymi aktami spraw, do ktdrych sie odnoszg;

3) mozliwosci niezwlocznego odnalezienia i w razie potrzeby wydrukowania zgdanej
metryki.
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POSTEPOWANIE - analiza wniosku

§ 11 ust. 1-2 rozporzadzenia:

1.

2.

Dyrektor szkoty lub inny organ wiasciwy do nadania stopnia awansu
zawodowego przeprowadza analize formalng wniosku o podjecie
odpowiednio postepowania egzaminacyjnego lub kwalifikacyjnego i
dokumentacji, o ktérej mowa w § 9.

Jezeli wniosek o podjecie odpowiednio postepowania egzaminacyjnego lub
kwalifikacyjnego lub dokumentacja, o ktérej mowa w § 9, nie spetniaja
wymagan formalnych, dyrektor szkoty lub inny organ wtasciwy do nadania
stopnia awansu zawodowego wskazuje szczegétowo stwierdzone braki i
wzywa nauczyciela do ich usuniecia w terminie 14 dni, wraz z pouczeniem,
ze nieusuniecie tych brakow w terminie spowoduje pozostawienie wniosku
bez rozpoznania.
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Art. 9g ust. 1 KN (obowigzywat do 31.08.2019 r.):

Art. 9g ust. 1 KN (wszedt w zycie 1.09.2019 r.):

Komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans na stopien nauczyciela kontraktowego
powotuje dyrektor szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty, jako przewodniczgcy komisji;

2) przewodniczacy zespotu nauczycieli, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
111 ustawy — Prawo oswiatowe, a jezeli zespét taki nie zostat w tej szkole powotany — nauczyciel
mianowany lub dyplomowany zatrudniony w szkole, a w przypadku przedszkola, szkoty lub
placéwki, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2, w ktérych nie s3 zatrudnieni nauczyciele
mianowani lub dyplomowani — nauczyciel kontraktowy;

3) opiekun stazu.

XIV Kongres Zarzadzania O$wiata, Zakopane, 30.09-2.10.2019
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Art. 9g ust. 4-5a KN:

4. W pracach komisji, o ktérych mowa w ust. 1-3, o ile nie wchodzi w ich sktad, moze bra¢ rowniez
udziat w charakterze obserwatora przedstawiciel organu prowadzgcego szkote i organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

5. Na wniosek nauczyciela w skfad komisji, o ktorych mowa w ust. 1-3, wchodzi przedstawiciel
wskazanego we wniosku zwigzku zawodowego.

5a. Przedstawiciela zwigzku zawodowego wskazuje wtasciwy organ statutowy zwigzku.

§ 10 ust. 1 rozporzadzenia (uchylony z dniem 1.09.2019 r.):

§ 11 ust. 3 rozporzadzenia:

Dyrektor szkoty lub inny organ wfasciwy do nadania stopnia awansu zawodowego powiadamia
nauczyciela, ktory ztozyt wniosek o podjecie odpowiednio postepowania egzaminacyjnego lub
kwalifikacyjnego, o terminie i miejscu przeprowadzenia odpowiednio egzaminu lub rozmowy na co
najmniej 7 dni przed dniem posiedzenia komisji.
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. § 12 ust. 1 rozporzadzenia (przed zmiang):

Komisja egzaminacyjna zapoznaje sie z oceng pracy nauczyciela i sprawozdaniem z realizacji planu rozwoju zawodowego
oraz przeprowadza egzamin, podczas ktorego nauczyciel:

. 1) prezentuje dorobek zawodowy;

2) prezentuje swojg wiedze i umiejetnosci, w szczegélnosci przez:
a) zaproponowanie rozwigzania wskazanego przez komisje problemu zwigzanego z wykonywang pracga, z
uwzglednieniem praktyki szkolnej, aktualnej wiedzy i przepisow prawa,
b) wykonanie zadania z uzyciem narzedzi multimedialnych;

3) odpowiada na pytania cztonkéw komisji dotyczace wymagan niezbednych do uzyskania stopnia nauczyciela
kontraktowego albo stopnia nauczyciela mianowanego.

§ 12 ust. 1 rozporzadzenia (po zmianie):

Komisja kwalifikacyjna dla nauczyciela ubiegajgcego sie o awans na stopien nauczyciela kontraktowego i komisja
egzaminacyjna zapoznaje sie z oceng dorobku zawodowego i sprawozdaniem z realizacji planu rozwoju zawodowego
oraz odpowiednio przeprowadza rozmowe albo egzamin, podczas ktérych nauczyciel:

1) prezentuje dorobek zawodowy;

2) prezentuje swojg wiedze i umiejetnosci, w szczegélnosci przez:
a) zaproponowanie rozwigzania wskazanego przez komisje problemu zwigzanego z wykonywang praca, z
uwzglednieniem praktyki szkolnej, aktualnej wiedzy i przepisow prawa,
b) wykonanie zadania z uzyciem narzedzi multimedialnych;

3) odpowiada na pytania cztonkéw komisji dotyczace wymagan niezbednych do uzyskania stopnia nauczyciela
kontraktowego albo stopnia nauczyciela mianowanego.
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POSTEPOWANIE — posiedzenie komisji

§ 13 ust. 1-4 rozporzadzenia:

1.

Komisja egzaminacyjna i komisja kwalifikacyjna podejmujg rozstrzygniecia w obecnosci co
najmniej 2/3 sktadu swoich cztonkéw.

Kazdy z cztonkow komisji ocenia spetnianie przez nauczyciela wymagan niezbednych do uzyskania
stopnia awansu zawodowego w punktach wedtug skali od 0 do 10.

Na podstawie liczby punktdw przyznanych przez poszczegdlnych cztonkéw komisji oblicza sie
srednig arytmetyczng punktdw, z tym ze jezeli liczba cztonkow komisji jest wieksza niz 3, odrzuca
sie jedng najwyzszg i jedng najnizszg ocene punktowg.

Nauczyciel zdat egzamin przed komisja egzaminacyjng albo uzyskat akceptacje komisji
kwalifikacyjnej, jezeli Srednia arytmetyczna punktéw wynosi co najmniej 7.

§ 15 rozporzadzenia:

W sprawach dotyczacych prac komisji egzaminacyjnej i komisji kwalifikacyjnej nieuregulowanych w
rozporzadzeniu decyduje komisja w drodze gtosowania, zwyktg wiekszoscig gtoséw cztonkéw obecnych
na posiedzeniu.
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§ 14 rozporzadzenia:

/

1. Z przebiegu pracy komisji egzaminacyjnej i komisji kwalifikacyjnej sporzadza sie protokoét zawierajacy:
] 1) date i miejsce posiedzenia komisji;
| 2) imiona i nazwiska cztonkéw komisji;
3) imiona i nazwiska osdb uczestniczacych w pracach komisji w charakterze obserwatorow;

4) informacje o przebiegu egzaminu lub rozmowy, w tym pytania zadane nauczycielowi przez komisje i
informacje o udzielonych odpowiedziach;

5) uzyskane przez nauczyciela oceny punktowe;
6) srednig arytmetyczng punktéw, o ktérej mowa w § 13 ust. 3;
7) uzasadnienie rozstrzygniecia komisji;
8) podpisy cztonkéw komisji uczestniczacych w jej pracach.
2. Protokoty i pozostata dokumentacja prac komisji egzaminacyjnej i komisji kwalifikacyjnej sg przechowywane przez

organ powotujacy komisje. W dokumentacji pozostawia sie wniosek nauczyciela o podjecie postepowania
egzaminacyjnego lub kwalifikacyjnego oraz dokumenty, o ktérych mowa w § 9.

3. Organ, ktéry powotat komisje egzaminacyjng lub komisje kwalifikacyjng, zapewnia jej obstuge administracyjno-
biurowa oraz pokrywa wydatki zwigzane z jej dziatalnoscia.
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Art. 9g ust. 9 KN:

Komisja kwalifikacyjna lub egzaminacyjna wydaje nauczycielowi zaswiadczenie
odpowiednio o akceptacji lub zdaniu egzaminu. Rejestr wydanych zaswiadczen
prowadzi odpowiednio dyrektor szkoty lub organ, ktdry powotat komisje.

§ 13 ust. 5 rozporzadzenia:

W2zor zaswiadczenia o zdaniu egzaminu przed komisjg egzaminacyjng stanowi
zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.
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POSTEPOWANIE - brak akceptacji komisji

Art. 9g ust. 8 KN:

Nauczyciel, ktory nie uzyskat akceptacji lub nie zdat egzaminu odpowiednio przed
komisjami, o ktorych mowa w ust. 1-3, moze ponownie ztoizy¢ wniosek o podjecie
odpowiednio postepowania egzaminacyjnego lub kwalifikacyjnego po odbyciu, na
whniosek nauczyciela i za zgoda dyrektora szkoty, dodatkowego stazu w wymiarze 9
miesiecy, z tym ze:

1) nauczyciel stazysta i nauczyciel kontraktowy mogq przystgpi¢ ponownie do egzaminu
przed komisjq egzaminacyjng tylko jeden raz w danej szkole; (obowigzywat do
31.08.2019 r.)

1) nauczyciel stazysta i nauczyciel kontraktowy mogga przystgpi¢ ponownie odpowiednio
do rozmowy z komisjg kwalifikacyjng lub do egzaminu przed komisja egzaminacyjna
tylko jeden raz w danej szkole; (wszedt w zycie 1.09.2019 r.)

2) nauczyciel mianowany, w przypadku powtdrnego nieuzyskania akceptacji, przed
kolejnym ubieganiem sie o uzyskanie akceptacji komisji kwalifikacyjnej jest
obowigzany do odbycia stazu w wymiarze okreslonym w art. 9c ust. 1 pkt 2.



OGOLNOPOLSKIE
STOWARZYSZENIE
KADRY
KIEROWNICZEJ
OSWIATY

www.oskko.edu.pl

XIV Kongres Zarzadzania O$wiata, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/

POSTEPOWANIE — nadanie stopnia awansu

Art. 9b ust. 1 KN (obowigzywat do 31.08.2019 r.):

Warunkiem nadania nauczycielowi kolejnego stopnia awansu zawodowego jest spetnienie wymagan
kwalifikacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 i 3, odbycie stazu, z zastrzezeniem art.
9e ust. 1-3, zakonczonego co najmniej dobrq oceng pracy, oraz:

1) wprzypadku nauczyciela stazysty — zdanie egzaminu przed komisjg egzaminacyjng;
2) wprzypadku nauczyciela kontraktowego — zdanie egzaminu przed komisjqg egzaminacyjng;

3) w przypadku nauczyciela mianowanego - uzyskanie akceptacji komisji kwalifikacyjnej po
dokonaniu analizy dorobku zawodowego nauczyciela i przeprowadzonej rozmowie.

Art. 9b ust. 1 KN (wszedt w zycie 1.09.2019 r.):

Warunkiem nadania nauczycielowi kolejnego stopnia awansu zawodowego jest spetnienie wymagan
kwalifikacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 i 3, odbycie stazu, z zastrzezeniem art.
9e ust. 1-3, zakonczonego pozytywng oceng dorobku zawodowego nauczyciela, o ktorej mowa w art. 9c
ust. 5a, oraz:

1) w przypadku nauczyciela staiysty - uzyskanie akceptacji komisji kwalifikacyjnej po
przeprowadzonej rozmowie;

2) w przypadku nauczyciela kontraktowego — zdanie egzaminu przed komisjg egzaminacyjng;

3) w przypadku nauczyciela mianowanego - uzyskanie akceptacji komisji kwalifikacyjnej po
dokonaniu analizy dorobku zawodowego nauczyciela i przeprowadzonej rozmowie.
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POSTEPOWANIE — nadanie stopnia awansu

Art. 9b ust. 4 KN:

Nauczycielom spetniajagcym warunki, o ktérych mowa w ust. 1, oraz nauczycielom zatrudnionym w trybie art. 9a ust. 3, 4
lub 5, w drodze decyzji administracyjnej, stopien awansu zawodowego nadaje:

1) stopien nauczyciela kontraktowego — dyrektor szkoty;
2) stopien nauczyciela mianowanego — organ prowadzacy szkote;

3) stopien nauczyciela dyplomowanego — organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, a w przypadku nauczycieli
placowek doskonalenia nauczycieli, z wyjatkiem placowek doskonalenia nauczycieli, o ktérych mowa w art. 8 ust.
5 pkt 1 lit. b, ust. 6, ust. 7 pkt 2 i ust. 14 ustawy — Prawo oswiatowe — kurator oswiaty;

4) odpowiedni stopien nauczycielom, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 i 1b oraz art. 9e ust. 3 — wiasciwy minister.

Art. 9b ust. 5 KN:

Akt nadania stopnia awansu zawodowego zawiera w szczegélnosci: nazwe komisji kwalifikacyjnej lub egzaminacyjnej,
numer i date wydania zaswiadczenia o uzyskaniu akceptacji lub zdaniu egzaminu, stopien awansu zawodowego, a takze
informacje o poziomie wyksztatcenia nauczyciela. W przypadku uzyskania stopnia awansu zawodowego z mocy prawa
albo w sposob okreslony w art. 9a ust. 3, 4 lub 5 akt nadania stopnia awansu zawodowego nie zawiera odpowiednio
nazwy komisji kwalifikacyjnej lub egzaminacyjnej, numeru i daty wydania zaswiadczenia o akceptacji lub zdaniu
egzaminu.

§ 16 ust. 1i 2 rozporzadzenia:
1. Wazor aktu nadania stopnia nauczyciela kontraktowego stanowi zatacznik nr 3 do rozporzadzenia. — wszedt w zycie
1.09.2019 .

2.  Wz6r aktu nadania stopnia nauczyciela kontraktowego nadanego na podstawie art. 9a ust. 3 Karty Nauczyciela
stanowi zatacznik nr 4 do rozporzadzenia.
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POSTEPOWANIE — nadanie stopnia awansu

Art. 9f ust. 1 KN:

Nauczycielowi, ktéry w trakcie pracy zawodowej uzyskat wyzszy poziom
wyksztatcenia niz okreSlony w akcie nadania stopnia awansu
zawodowego, dyrektor szkoty lub okreslony organ, o ktéorym mowa w
art. 9b ust. 4 pkt 2-4, wydaje na wniosek nauczyciela nowy akt nadania
odpowiedniego stopnia awansu zawodowego, uwzgledniajgcy uzyskany
poziom wyksztatcenia.
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Art. 9b ust. 6 KN:

W przypadku niespetnienia przez nauczyciela warunkéw, o ktorych
mowa w ust. 1, dyrektor szkoty lub wtasciwy organ, o ktorym mowa w
ust. 4 pkt 2-4, odmawia nauczycielowi, w drodze decyzji
administracyjnej, nadania stopnia awansu zawodowego.

XIV Kongres Zarzadzania O$wiata, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/
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POSTEPOWANIE - organy wyzszego stopnia

Art. 9b ust. 7 KN:

Organami wyiszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego w sprawach, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1-3 oraz ust. 6, s3
odpowiednio:

1) w stosunku do dyrektora szkoty — organ prowadzacy szkote, a w przypadku
gdy dyrektor szkoty jest jednoczesnie osobg prowadzacyg szkote — organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny;

2) w stosunku do organu prowadzgcego szkote — organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, a w przypadku nauczycieli placowek doskonalenia nauczycieli,
z wyjatkiem placowek doskonalenia nauczycieli, o ktérych mowa w art. 8
ust. 5 pkt 1 lit. b, ust. 6, ust. 7 pkt 2 i ust. 14 ustawy — Prawo oswiatowe —
kurator oswiaty;

3) w stosunku do organu sprawujgcego nadzdér pedagogiczny — wiasciwy
minister;

4) w stosunku do kuratora oswiaty — minister wiasciwy do spraw oswiaty i
wychowania.
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AWANS ZAWODOWY DYREKTORA

Art. 9e ust. 1 KN (obowigzywat do 31.09.2019 r.):

Dyrektor szkoty posiadajgcy na tym stanowisku nieprzerwany okres pracy wynoszgcy co
najmniej 3 lata, a w przypadku nauczyciela posiadajgcego co najmniej stopien naukowy
doktora co najmniej 2 lata, oraz legitymujqcy sie co najmniej bardzo dobrqg ocenqg pracy
moze ztozy¢ wniosek o podjecie postepowania kwalifikacyjnego o awans na stopien
nauczyciela dyplomowanego po upfywie 5 lat od dnia nadania stopnia nauczyciela
mianowanego, a w przypadku nauczyciela posiadajgcego co najmniej stopien naukowy
doktora po uptywie 4 lat od dnia nadania stopnia nauczyciela mianowanego.

Art. 9e ust. 1 KN (wszedt w zycie 1.09.2019 r.):

Dyrektor szkoty posiadajacy na tym stanowisku nieprzerwany okres pracy wynoszacy co
najmniej 3 lata, a w przypadku nauczyciela posiadajgcego co najmniej stopien naukowy
doktora co najmniej 2 lata, oraz legitymujacy sie co najmniej bardzo dobrg oceng pracy,
moze ztozy¢ wniosek o podjecie postepowania kwalifikacyjnego o awans na stopien
nauczyciela dyplomowanego po uptywie 4 lat od dnia nadania stopnia nauczyciela
mianowanego, a w przypadku nauczyciela posiadajgcego co najmniej stopien naukowy
doktora po uptywie 3 lat od dnia nadania stopnia nauczyciela mianowanego.
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AWANS ZAWODOWY DYREKTORA

Art. 9e ust. 4 KN:

Nauczyciele, ktdrzy w danym roku szkolnym przestali zajmowac stanowisko dyrektora
szkoty, przestali by¢ zatrudnieni na stanowisku, na ktorym wymagane sa kwalifikacje
pedagogiczne, oraz nauczyciele mianowani, petnigcy z wyboru funkcje zwigzkowe, ktorzy
przestali w danym roku szkolnym korzysta¢c z urlopu lub zwolnienia z obowiazku
Swiadczenia pracy, moga ztozy¢ wniosek o podjecie postepowania kwalifikacyjnego na
stopien nauczyciela dyplomowanego po odbyciu stazu w wymiarze rok i 9 miesiecy, o ile
staz rozpoczeli z dniem 1 wrzesnia roku szkolnego nastepujacego bezposrednio po tym
roku szkolnym.

Art. 9e ust. 5 KN:

Jezeli w okresie stazu nauczycielowi powierzono stanowisko dyrektora szkoty, zatrudniono
go na stanowisku, na ktorym wymagane sg kwalifikacje pedagogiczne, urlopowano go lub
zwolniono z obowiazku $wiadczenia pracy, do nieprzerwanego okresu, o ktdrym mowa w
ust. 1-3, zalicza sie okres odbytego stazu.
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AWANS ZAWODOWY DYREKTORA
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W przypadku nauczycieli, o ktéorych mowa w art. 9e ust. 1-3 Karty Nauczyciela, do wniosku o podjecie postepowania
egzaminacyjnego lub kwalifikacyjnego dotacza sie:

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe, a w przypadku nauczyciela kontraktowego lub
nauczyciela mianowanego takie kopie aktu nadania stopnia awansu zawodowego, poswiadczone przez pracodawce za
zgodnos¢ z oryginatem;

zaswiadczenie pracodawcy o spetnieniu wymagan dotyczacych okreséw pracy, urlopowania lub zwolnienia z obowigzku
swiadczenia pracy, wymaganych do ztozenia wniosku, jezeli okreséw tych nie mozna udokumentowac na podstawie swiadectw

pracy;
w przypadku nauczyciela mianowanego — dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2;
w przypadku nauczyciela mianowanego, o ktéorym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1, 1b i 3 Karty Nauczyciela:

a) opis i analize sposobu realizacji dwéch wymagan wybranych sposréd okreslonych w & 8 ust. 3 pkt 1-3 i dwoéch
wymagan wybranych sposrdéd okreslonych w § 8 ust. 3 pkt 4, w szczegdélnosci ze wskazaniem uzyskanych efektéw dla
nauczyciela i szkoty,

b) kopie dyplomu lub $wiadectwa potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego na poziomie podstawowym, o ktérych
mowa w przepisach w sprawie szczegétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli, poswiadczone przez
pracodawce za zgodnos¢ z oryginatem — jezeli nauczyciel realizowat zadanie, o ktérym mowa w § 8 ust. 3 pkt 4 lit. c;

w przypadku nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora szkoty, sprawozdanie z ostatnich 3 lat pracy zawierajgce
charakterystyke i rozwdj kierowanej przez niego szkoty w tym okresie, z uwzglednieniem efektéw ksztatcenia, wychowania i
opieki, oraz kopie karty oceny pracy z ostatnich 3 lat pracy, poswiadczong przez dyrektora szkoty za zgodno$¢ z oryginatem;

w przypadku nauczyciela, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 i 1b Karty Nauczyciela, sprawozdanie z ostatnich 3 lat pracy
zawierajgce informacje o sposobie realizacji zadan zwigzanych z zajmowanym stanowiskiem;

w przypadku nauczyciela, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 3 Karty Nauczyciela, sprawozdanie z realizacji w okresie ostatnich
3 lat zadan odpowiednio na rzecz oswiaty, pomocy spotecznej lub postepowania w sprawach nieletnich, potwierdzone przez
wtasciwy organ organizacji zwigzkowej, w ktdrej nauczyciel petni funkcje z wyboru.
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Te i inne prezentacje — materiaty konferencyjne tej Konferencji OSKKO - mozna znalez¢ na stronie:

XIV Kongres Zarzadzania O$wiata, Zakopane, 30.09-2.10.2019
www.oskko.edu.pl/kongres/

www.oskko.edu.pl/konferencjaoskko2019/ w zaktadce: materiaty do pobrania.
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Te i inne prezentacje — materiaty konferencyjne tej Konferencji OSKKO - mozna znalez¢ na stronie:

www.oskko.edu.pl/konferencjaoskko2019/ w zaktadce: materiaty do pobrania.
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